Informacé¢na povinnost’ InSpektoratu prace Banska Bystrica

Prevadzkovatel: InSpektorat prace Banska Bystrica, Partizanska cesta 98, 974 33 Banska Bystrica, ICO 00166375, ktory ma uréent
zodpovednt osobu (kontaktny mail: ochrana.osobnych.udajov@ip.gov.sk), spracuva osobné udaje fyzickych osob jednotlivcov (t. j. dotknutych
0s0b) v informacénych systémoch osobnych tdajov.

Prevadzkovatel’ v zmysle platnej pravnej upravy v oblasti ochrany osobnych udajov (¢l. 13 a 14 GDPR/ § 19 a 20 zakona ¢. 18/2018 Z. z.
0 ochrane osobnych udajov) spracuva osobné udaje fyzickych osob jednotlivcov (t. j. pre ucely ochrany osobnych udajov ,,dotknutych oséb*),
ktoré ziskava jednak priamo od nich alebo nepriamo od inych subjektov.

V pripade priameho ziskavania osobnych tidajov ma prevadzkovatel' povinnost’ informovat’ dotknuti osobu o spractivani jej osobnych tdajov
najneskor pri samotnom ziskavani (preukazatel'ne, primeranym sposobom, jednoducho, zrozumitel'ne).

V druhom pripade postupuje podla ¢l. 14, resp. § 20 zdkona ¢. 18/2018 Z. z. Na spracuvanie osobnych udajov dotknutych osob, ktoré
prevadzkovatel’ ziskal pri plneni svojich loh a povinnosti od tretich stran, sa pre plnenie povinnosti transparentne informovat’ dotknuté osoby
vzt'ahuju vynimky podla ¢l. 14 ods. 5 GDPR, resp. § 20 ods. 5 zakona ¢. 18/2018 Z. z. Ide najmé o spractivanie osobnych udajov dotknutych
0s0b pri vykonavani kontrolnej ¢innosti prevadzkovatela, tiez o spracivanie v rdmci plnenia povinnosti prevadzkovatel'a ako zamestnavatela, ak
ide 0 dotknuté osoby, ktoré st rodinnymi prislu§nikmi zamestnanca prevadzkovatel'a alebo jemu blizkou osobou. Osobné tdaje dotknutych oso6b
prevadzkovatel’ spractiva na zéklade osobitnych pravnych predpisov, ich neposkytnutie by mohlo mat’ za nésledok nemoznost’ realizacie uloh a
povinnosti uradu.

Takze pri realizacii Gloh a povinnosti prevadzkovatela, tento ziskava osobné udaje dotknutych osob priamo od nich, alebo ich ziskava od tretich
stran (napr. od zamestnavatel’a, u ktorého prevadzkovatel’ vykonava kontrolu, alebo od subjektov poskytujticich su¢innost’ a pod.).

Zasady ochrany osobnych udajov:

» Prevadzkovatel ma zakonnu povinnost' poskytnut’ osobné udaje dotknutych osob pri kontrole, dozornej Cinnosti alebo na ziadost
opravnenych tretich stran, ak to vyplyva z osobitnych pravnych predpisov (napr. organom c¢innym v trestnom konani, policii, stdu,
dozorujucim a kontrolnym organom).

> Dal§imi prijemcami st samotné dotknuté osoby (pri uplatiiovani prav dotknutych osob).
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>
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Osobné udaje st uchovavané bezpecne a len po dobu nevyhnutni na splnenie ucelu ich spracuvania. Pristup k nim maji len poverené
opravnené osoby prevadzkovatela, ktoré su riadne poucené a spracuvaju osobné udaje dotknutych os6b na zdklade pokynov
prevadzkovatela, v sulade s bezpenostnou politikou prevadzkovatel’a.

Na uchovavanie osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel’ spractiva sa vzt'ahuje zakon ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratirach v spojeni
s internym predpisom: Registratirnym planom.

Osobné udaje su zalohované, v sulade s reten¢nymi pravidlami. Zo zalohovych ulozisk budi Uplne vymazané hned’, ako v sulade s
pravidlami zalohovania uvedené bude mozné. Osobné udaje uchovavané na zaloznych uloziskach slizia na predchadzanie bezpecnostnym
incidentom, najmi narusenia dostupnosti idajov v dosledku bezpecnostného incidentu. Prevadzkovatel je povinny zabezpecovat’ zalohovanie
udajov v stilade s bezpe¢nostnymi poziadavkami GDPR a zakona ¢. 18/2018 Z. z.

Prenos osobnych udajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacie sa neuskutocnuje.

Osobné tdaje nebudl pouZzité na automatizované individudlne rozhodovanie vratane profilovania.

Pravny zaklad spracivania osobnych tdajov:

Osobné udaje dotknutych 0sob st spracivané na zaklade osobitnych pravnych predpisov a ucelov, ktoré su v stlade s tymito predpismi blizsie
stanovené prevadzkovatelom (ucely, pravny zaklad, kategérie dotknutych osdb a kategérie osobnych tdajov su uvedené niZSie pri
konkrétnych IS). Tiez prevadzkovatel’ spracuva osobné udaje na zaklade opravneného zaujmu a v ramci predzmluvnych a zmluvnych vztahov.

Dotknuté osoby v suvislosti so spracivanim ich osobnych udajov maji prava (tzv. prava dotknutych os6b), ktoré si uplatiuju
U prevadzkovatela:

>

Pravo na pristup — dotknutd osoba ma pravo na poskytnutie kopie osobnych udajov, ktoré ma prevadzkovatel' o dotknutej osobe k
dispozicii, ako aj na informacie o tom, ako osobné Udaje prevadzkovatel pouZiva. Vo vicSine pripadov budu osobné tidaje dotknutym
osobam poskytnuté v pisomne;j listinnej forme, pokial’ nepozaduji iny spdsob ich poskytnutia. Ak o poskytnutie tychto informacii poziadaja
elektronickymi prostriedkami, budi poskytnuté elektronicky, ak to bude technicky mozné.

Pravo na opravu — prevadzkovatel' je povinny zabezpeCovat’ presnost, uplnost’ a aktudlnost’ spracivanych osobnych udajov, ktoré ma
0 dotknutych osobach k dispozicii. Ak si dotknuta osoba mysli, ze udaje, ktorymi disponuje prevadzkovatel’ st nepresné, neuplné alebo
neaktuédlne, ma poZziadat’ prevadzkovatela, aby tieto upravil, aktualizoval alebo doplnil.

Pravo na vymaz (na zabudnutie) — dotknutd osoba mé pravo poziadat’ o vymazanie osobnych udajov, napr. v pripade, ak osobné udaje viac
nie su potrebné na naplnenie pdvodného ucelu spractivania. Pravo vSak prevadzkovatel’ posidi z pohl'adu vSetkych relevantnych okolnosti.
Napr. prevadzkovatel’ méze mat urcité pravne povinnosti, o znamena, Ze nebude moct’ ziadosti vyhoviet.

Pravo na obmedzenie spracuvania - za urcitych okolnosti dotknutd osoba je opravnena prevadzkovatel'a poziadat’, aby prestal pouzivat’ jej
osobné udaje. Napr. pripady, ked’ si dotknuta osoba mysli, ze jej osobné udaje, mézu byt nepresné alebo ked’ si mysli, Ze jej osobné tdaje
prevadzkovatel’ uz nepotrebuje vyuzivat.



Pravo na prenosnost’ udajov - za urcitych okolnosti ma dotknuta osoba pravo poziadat’ prevadzkovatel'a o prenos osobnych tdajov na int
tretiu stranu podl'a jej vyberu. Pravo na prenosnost’ sa tyka len osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel’ ziskal na zaklade suhlasu alebo na
zaklade zmluvy, ktorej je dotknutd osoba zmluvnou stranou.

Pravo namietat’ — dotknutd osoba mé pravo namietat’ voci spractiivaniu jej osobnych udajov, ktoré je zalozené na legitimnych opravnenych
zaujmoch prevadzkovatel'a. V pripade, ak prevadzkovatel nemé presvedcivy legitimny opravneny dovod na spractivanie a dotknuta osoba
poda namietku, prevadzkovatel’ nebude osobné udaje d’alej spractvat’.

Pravo odvolat’ suhlas - v pripadoch, kedy osobné udaje prevadzkovatel’ spracuva na zaklade stihlasu, méa dotknutd osoba pravo tento stthlas
kedykol'vek odvolat. Sthlas méze odvolat’ pisomne, alebo osobne. Odvolanie suhlasu nema vplyv na zdkonnost’ spractivania osobnych
udajov, ktor¢ prevadzkovatel' na jeho zaklade o dotknutych osobach spracuval.

Pravo podat’ navrh na zacatie konania o ochrane osobnych udajov - ak sa dotknutd osoba domnieva, Ze jej osobné udaje prevadzkovatel
spractva nespravodlivo alebo nezakonne, moze podat’ staznost’ na dozorny organ, ktorym je Urad na ochranu osobnych tidajov Slovenskej
republiky, Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27, tel. ¢islo: +421 /2/ 3231 3214; mail: statny.dozor@pdp.gov.sk, https://dataprotection.gov.sk. V
pripade podania navrhu elektronickou formou je potrebné, aby spiiial naleZitosti podla § 19 ods. 1 zédkona &. 71/1967 Zb. o spravnom konani
(spravny poriadok).
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K jednotlivym IS:

IS indpekcia prace

Uc¢el spracuvania

Pravny zaklad
spracovatel’skej ¢innosti
(nepovinné)

Kategorie
dotknutych 0s6b

Kategoria osobnych udajov

udalosti, vratane vsetkych podkladov poskytnutych kontrolovanym subjektom
a inymi subjektmi k vykonu inspekcie prdce, vyzvy a zdpisnice vypracované

o0 odstraneni nedostatkov z kontrolovanych subjektov, spravy o vySetreni
udalosti zamestndvatelom, Ziadosti o predlzenie lehoty na odstrdnenie
nedostatkov, rozhodnutia inSpektorov prace v spravnom konani, navrhy na
ulozenie/neulozenie sankcie, stanoviska inSpektorov, podania, odpovede,
suvisiaca korespondencia

protokoly, zaznamy a uradné zaznamy z vykonu inSpekcie prace a vysSetrovania

inSpektorom, zdznamy kontrolovanych osob pri vykone inspekcie prdce, spravy

zakon o inSpekcii prdce,
zakon o BOZP

uvedené v prilohe
c¢islo 6 Smernice o
ochrane osobnych
udajov

bezné udaje, ziskané pri inspekcii
prdce, blizsie uvedené v prilohe cislo
6 Smernice o ochrane osobnych
udajov

pozvanky stavebného uradu, povolovacie konania (kolaudacie), zavdzné
stanoviskd, oznamenia o neucasti na konani a agenda suvisiaca s ich
vybavenim

zakon o inSpekcii prace,
zakon o BOZP

uvedené v prilohe
c¢islo 6 Smernice o
ochrane osobnych
udajov

bezné udaje, ziskané pri inspekcii
prdce, blizsie uvedené v prilohe cislo
6 Smernice o ochrane osobnych
udajov

ozndmenie o zacati stavebnych prac, stanoviska OPO k projektovej
dokumentacii

zakon o inSpekcii prace,
zakon o BOZP

uvedené v prilohe
c¢islo 6 Smernice o
ochrane osobnych
udajov

bezné udaje, ziskané pri inspekcii
prdce, blizsie uvedené v prilohe cislo
6 Smernice o ochrane osobnych
udajov

vydavanie a odobratie povolenia na vykonavanie lahkych prdc

zakon o inSpekcii prace,
zakon o BOZP

uvedené v prilohe
c¢islo 6 Smernice o
ochrane osobnych
udajov

bezné udaje, ziskané pri inspekcii
prdce, blizsie uvedené v prilohe cislo
6 Smernice o ochrane osobnych
udajov




ozndmenia a podnety

zakon o inSpekcii prace

uvedené v prilohe
cislo 6 Smernice o
ochrane osobnych
udajov

bezné udaje, ziskané pri inspekcii
prdce, blizsie uvedené v prilohe cislo
6 Smernice o ochrane osobnych
udajov

pracovné urazy

zakon o inSpekcii prace,
zakon o BOZP

uvedené v prilohe
c¢islo 6 Smernice o
ochrane osobnych
udajov

bezné udaje, ziskané pri inspekcii
prdce, blizsie uvedené v prilohe cislo
6 Smernice o ochrane osobnych
udajov

zakaz osobného vykondvania odbornych uloh BT a ABT

zdkon o inspekcii prace,
zdkon o BOZP

uvedené v prilohe
cislo 6 Smernice o
ochrane osobnych
udajov

bezné udaje, ziskané pri inspekcii
prdce, blizsie uvedené v prilohe cislo
6 Smernice o ochrane osobnych
udajov

Prevadzkovatel’ uchovava osobné tudaje dotknutych os6b pocas plynutia uloznej doby uréenej v zmysle zakona ¢. 395/2002 Z. z. 0 archivoch a registratirach
a platného registratirneho planu (interného predpisu schvaleného prislusnym archivom), ak ich obsahuju registratirne zaznamy; tie osobné tidaje, ktoré nie su

sucast’'ou registraturnych zaznamov, likviduje prevadzkovatel’ ihned’ po naplneni Gi¢elu ich spractivania.

Prijemcami osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel’ spractiva, s jednak tretie strany, ktoré maji na ne narok na zaklade platnych pravnych predpisov (najmé
sudy, organy ¢inné v trestnom konani, Socialna poistoviia, Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja SR, Socialna poist'oviia, Danovy trad), ako

aj ostatni prijemcovia: samotné dotknuté osoby, opravnené osoby.

Opravnené osoby prevadzkovatel’a (osoby v pracovnopravnom vztahu), su riadne poverené spractivanim osobnych tdajov a poucené o povinnostiach vratane

povinnosti ml¢anlivosti.

Prevadzkovatel’ nevykonava s 0sobnymi udajmi dotknutych osdb cezhrani¢ny prenos do tretej krajiny, resp. medzinarodnej organizacie.
Dotknuta osoba ma pravo pozadovat’ od prevadzkovatel’a pristup k svojim osobnym udajom, pravo na opravu osobnych udajov, pravo na vymazanie osobnych
udajov, pravo na obmedzenie spractivania osobnych udajov. Zaroven méa dotknutd osoba pravo podat’ nadvrh na zacatie konania na Urad na ochranu osobnych

udajov.




IS bezplatné poradenstvo

Pravny zaklad spracovatel’skej

Ukel spracavania ¢innosti Kategorie dotknutych osob Kategoria osobnych udajov
(nepovinng)
bezné osobné udaje, ako aj d'alsie na zdaklade
Paskytovanie poradenstva konkludentny siihlas fyzické osoby jednotlivci, ktori skutocnosti a predlozenej dokumentdcie (ako aj
Ziadaju o poradensku ¢innost osobitna kategoria osobnych udajov, udaje

tykajiice sa viny za priestupky a trestné c¢iny)

Prevadzkovatel’ uchovava osobné udaje dotknutych os6b pocas plynutia tloznej doby uréenej v zmysle zakona ¢. 395/2002 Z. z. 0 archivoch a registratirach
a platného registratirneho planu (interného predpisu schvaleného prislusnym archivom), ak ich obsahuju registratiirne zdznamy; tie osobné udaje, ktoré nie st
sucast’'ou registraturnych zaznamov, likviduje prevadzkovatel’ ihned’ po naplneni Gi¢elu ich spractivania.

Prijemcami osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel’ spractiva, st jednak tretie strany, ktoré maji na ne narok na zaklade platnych pravnych predpisov (najma
sudy, organy ¢inné v trestnom konani, Socialna poistoviia, Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja SR, Narodny inSpektorat prace), ako aj
ostatni prijemcovia: samotné dotknuté osoby, opravnené osoby.

Opravnené osoby prevadzkovatel’a (osoby v pracovnopravnom vztahu), s riadne poverené spraciivanim osobnych udajov a poucené o povinnostiach vratane
povinnosti ml¢anlivosti.

Prevadzkovatel’ nevykonava s osobnymi udajmi dotknutych oséb cezhrani¢ny prenos do tretej krajiny, resp. medzinarodnej organizacie.

Dotknuté osoba ma pravo pozadovat’ od prevadzkovatel'a pristup k svojim osobnym udajom, pravo na opravu osobnych udajov, pravo na vymazanie osobnych
tidajov, pravo na obmedzenie spractivania osobnych tdajov. Zarovent ma dotknuta osoba pravo podat’ navrh na zadatie konania na Urad na ochranu osobnych
udajov.



IS spravne konania

Ucel spraciavania

Pravny zaklad spracovatel’skej

¢innosti
(nepovinn¢)

Kategorie dotknutych osob

Kategoria osobnych udajov

zakon o inSpekcii prdce, zdkon o

Bezné osobné udaje, dalsie osobné udaje

Spravne delikty nelegadlnej praci a nelegdalnom Jfyzicka osoba jednotlivec Zistené alebo predlozené v priebehu
zamestnavani, spravny poriadok vybavovania staznosti
zakon o inSpekcii prdce, zdkon o Bezné osobné udaje, dalsie osobné udaje
Priestupky nelegdlnej praci a nelegdlnom fyzickad osoba jednotlivec zistené alebo predloZené v priebehu
zamestnavani, spravny poriadok vybavovania staznosti
zakon o inSpekcii prdce, zdakon o Bezné osobné udaje, dalsie osobné udaje
Blokové pokuty nelegalnej praci a nelegalnom fyzicka osoba jednotlivec zistené alebo predloZené v priebehu
zamestnavani, spravny poriadok vybavovania staznosti
zdakon o inSpekcii prdce, zdakon o Bezné osobné udaje, dalsie osobné udaje
Poriadkove pokuty nelegalnej praci a nelegalnom fyzicka osoba jednotlivec zistené alebo predloZené v priebehu

zamestnavani, spravny poriadok

vybavovania staznosti

Prevadzkovatel’ uchovava osobné udaje dotknutych oso6b pocas plynutia loznej doby urcenej v zmysle zadkona €. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratirach
a platného registratirneho planu (interného predpisu schvaleného prislusnym archivom), ak ich obsahuju registratirne zaznamy; tie osobné udaje, ktoré nie st
sucast’'ou registraturnych zaznamov, likviduje prevadzkovatel’ ihned’ po naplneni Gi¢elu ich spractivania.

Prijemcami osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel’ spractiva, s jednak tretie strany, ktoré maji na ne narok na zaklade platnych pravnych predpisov (najméa
sudy, Narodny in$pektorat prace), ako aj ostatni prijemcovia: samotné dotknuté osoby, opravnené osoby.

Opravnené osoby prevadzkovatel’a (osoby v pracovnopravnom vzt'ahu), su riadne poverené spractivanim osobnych udajov a pouéené o povinnostiach vratane
povinnosti ml¢anlivosti.

Prevadzkovatel’ nevykonava s osobnymi udajmi dotknutych oséb cezhrani¢ny prenos do tretej krajiny, resp. medzinarodnej organizacie.

Dotknuta osoba ma pravo pozadovat’ od prevadzkovatel'a pristup k svojim osobnym tdajom, pravo na opravu osobnych tdajov, pravo na vymazanie osobnych
tidajov, pravo na obmedzenie spractivania osobnych udajov. Zaroveit ma dotknuté osoba pravo podat’ ndvrh na zagatie konania na Urad na ochranu osobnych
udajov.



IS preukazy a osvedéenia

Uc¢el spracuvania

Pravny zaklad spracovatel’skej ¢innosti
(nepovinng)

Kategorie dotknutych osob

Kategoria osobnych udajov

Dokumentdcia k evidencii preukazov

zakon o inSpekcii prace, zakon o BOZP

Fyzické osoby jednotlivci, ktori
Ziadaju o vydanie preukazu, ako aj
aktivni drzitelia

Bezné osobné udaje, osobitna kategoria
osobnych udajov

Dokumentacia k evidencii osvedceni

zdakon o inSpekcii prace, zakon o BOZP

Fyzické osoby jednotlivci, ktori
Ziadaju o vydanie osvedcenia, ako aj
aktivni drzitelia

Bezné osobné udaje, osobitna kategoria
osobnych udajov

Prevadzkovatel’ uchovava osobné tudaje dotknutych os6b pocas plynutia uloznej doby uréenej v zmysle zakona ¢. 395/2002 Z. z. 0 archivoch a registratirach
a platného registratirneho planu (interného predpisu schvaleného prislusnym archivom), ak ich obsahuju registratirne zaznamy; tie osobné daje, ktoré nie st
sucast’'ou registraturnych zaznamov, likviduje prevadzkovatel’ ihned’ po naplneni Gi¢elu ich spractivania.
Prijemcami osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel spracuva, su jednak tretie strany, ktoré majii na ne narok na zaklade platnych pravnych predpisov (najma
sudy, organy ¢inné v trestnom konani), ako aj ostatni prijemcovia: samotné dotknuté osoby, opravnené osoby.
Opravnené osoby prevadzkovatel’a (osoby V pracovnopravnom vztahu), s riadne poverené spraciivanim osobnych udajov a poucené o povinnostiach vratane

povinnosti ml¢anlivosti.

Prevadzkovatel’ nevykonava s osobnymi udajmi dotknutych osdb cezhrani¢ny prenos do tretej krajiny, resp. medzinarodnej organizacie.
Dotknuté osoba ma pravo pozadovat’ od prevadzkovatel’a pristup k svojim osobnym udajom, pravo na opravu osobnych udajov, pravo na vymazanie osobnych
udajov, pravo na obmedzenie spractivania osobnych udajov. Zarovenn méa dotknutd osoba pravo podat’ nadvrh na zacatie konania na Urad na ochranu osobnych

udajov.




IS vychova a vzdelavanie

Pravny zaklad spracovatel’skej

Ukel spractivania ¢innosti Kategorie dotknutych osob Kategoria osobnych udajov
(nepovinn¢)
Vzdelavanie zamestnancov IP (plany
vzdelavania), odborna priprava zakon o Statnej sluzbe, zakon o o, ) L, L .
o ) 'p P o . L 4 zamestnanci a byvali zamestnanci Bezné osobné udaje (titul, meno, priezvisk)
inSpektorov, hodnotenie praktickej inSpekcii prace
pripravy UIP, skusky UIP
L L zakon o Statnej sluzbe, zakon o . . . ., L g I
Vzdelavanie uchadzacov o L, J zamestnanci a byvali zamestnanci Bezné osobné udaje (titul, meno, priezvisko)
inSpekcii prace
Individualne plany kompetencného , L . L, . L, S L.
peany womp zdkon o Statnej sluzbe zamestnanci a byvali zamestnanci Bezné osobné udaje (titul, meno, priezvisko)

vzdelavania

Prevadzkovatel’ uchovava osobné tdaje dotknutych os6b pocas plynutia uloznej doby uréenej v zmysle zakona ¢. 395/2002 Z. z. 0 archivoch a registratiirach
a platného registratirneho planu (interného predpisu schvaleného prislusnym archivom), ak ich obsahuju registratirne zaznamy; tie osobné udaje, ktoré nie st
sucast’'ou registraturnych zaznamov, likviduje prevadzkovatel’ ihned’ po naplneni Gi¢elu ich spractivania.

Prijemcami osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel’ spractiva, s jednak tretie strany, ktoré maji na ne narok na zaklade platnych pravnych predpisov (najma
Narodny inSpektorat prace), ako aj ostatni prijemcovia: samotné dotknuté osoby, opravnené osoby.

Opravnené osoby prevadzkovatel’a (osoby v pracovnopravnom vztahu), s riadne poverené spraciivanim osobnych udajov a poucené o povinnostiach vratane
povinnosti ml¢anlivosti.

Prevadzkovatel’ nevykonava s osobnymi udajmi dotknutych oséb cezhrani¢ny prenos do tretej krajiny, resp. medzinarodnej organizacie.

Dotknuta osoba ma pravo pozadovat’ od prevadzkovatel’a pristup k svojim osobnym udajom, pravo na opravu osobnych udajov, prdvo na vymazanie osobnych
tidajov, pravo na obmedzenie spractivania osobnych tdajov. Zaroven ma dotknuta osoba pravo podat’ navrh na zadatie konania na Urad na ochranu osobnych
udajov.



IS nelegilna prica a nelegilne zamestnavanie

Pravny zaklad spracovatel’skej

Ukel spraciivania cinnosti Kategorie dotknutych osob Kategoria osobnych udajov
(nepovinné)
Dokumentacia k nelegdlnej praci zakon o inSpekcii prace, zdakon o . L , )
ak neledl & ) ,Jp . s lowdl 'p , . P leodl fyzické osoby - zamestnanci titul, meno, priezvisko, datum narodenia,
nelegalnemu zamestndvaniu — vykon nelegalnej praci a nelegdlnom zické osoby - L .,
. & , yrony & ,jp , & > Y rodné cislo, adresa
inSpektorov prdace zamestnavani

Oznamovanie zistenych pripadov nelegadlnej titul, meno, priezvisko, datum narodenia,

i i L zakon o inSpekcii prace zické osoby - zamestnanci L,

prdce a nelegalneho zamestndvania P P B Y rodné cislo, adresa

Ziadosti o nezisteni porusenia zdkazu . o i .
., , , s e, L, .. . titul, meno, priezvisko, datum narodenia,

nelegalnej prdace a nelegalneho zdakon o inSpekcii prdace fyzicke osoby - Ziadatelia

, . L , adresa
zamestnavania/vydavanie potvrdeni

Prevadzkovatel’ uchovava osobné tudaje dotknutych os6b pocas plynutia uloznej doby uréenej v zmysle zakona ¢. 395/2002 Z. z. 0 archivoch a registratiirach
a platného registratirneho planu (interného predpisu schvaleného prislusnym archivom), ak ich obsahuju registraturne zaznamy; tie osobné tidaje, ktoré nie st
sucast’'ou registraturnych zaznamov, likviduje prevadzkovatel’ ihned’ po naplneni Gi¢elu ich spractivania.

Prijemcami osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel’ spractiva, st jednak tretie strany, ktoré maji na ne narok na zaklade platnych pravnych predpisov (najma
sady, organy ¢inné v trestnom konani, Socialna poistovita, Urad préace, socidlnych veci a rodiny, Slovenské indpekcia Zivotného prostredia, Ministerstvo
prace, socialnych veci a rodiny, Narodny inSpektorat prace), ako aj ostatni prijemcovia: samotné dotknuté osoby, opravnené osoby.

Opravnené osoby prevadzkovatela (osoby v pracovnopravnom vzt'ahu), su riadne poverené spractivanim osobnych tdajov a pouéené o povinnostiach vratane
povinnosti ml¢anlivosti.

Prevadzkovatel’ nevykonava s osobnymi udajmi dotknutych oséb cezhrani¢ny prenos do tretej krajiny, resp. medzinarodnej organizacie.

Dotknuté osoba ma pravo pozadovat’ od prevadzkovatel’a pristup k svojim osobnym udajom, pravo na opravu osobnych udajov, pravo na vymazanie osobnych
tidajov, pravo na obmedzenie spractivania osobnych udajov. Zaroveii ma dotknuté osoba pravo podat’ ndvrh na zacatie konania na Urad na ochranu osobnych
udajov.



IS infozakon

Ucel spracivania

Pravny zaklad spracovatel’skej ¢innosti
(nepovinné)

Kategorie dotknutych osob

Kategoria osobnych tidajov

zakon ¢. 21172000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam

Fyzické osoby nepodnikatelia -

informdcii) v zneni neskorsich predpisov

zakona ¢. 211/2000 Z.z.

Evidencia a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zdakon o slobode s datelia Bezné osobné udaje
. z
informdcii) v zneni neskorsich predpisov
tkon ¢. 211/2000 Z. z. o slobod istupe k i icid . .
o zakon ¢ ,Z _0 5to ,0 norm pristup 'e informaciam Fyzické osoby nepodnikatelia - Bezné osobné uidaje, dalsie
Odstupenie a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zdkon o slobode o . o o .
. o i , . Ziadatelia osobné udaje uvedené v Ziadosti
informdcii) v zneni neskorsich predpisov
tkon ¢. 211/2000 Z. z. o slobod istupe k i icid .
Lo zaron ,Z _0 sto ,0 norm pristup 'e informaciam Fyzicke osoby nepodnikatelia - Bezné osobné udaje, dalsie
OdloZenie a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zdkon o slobode U ) L . )
. o i _, . Ziadatelia osobné udaje uvedené v Ziadosti
informdcii) v zneni neskorsich predpisov
zakon ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam | Fyzické osoby nepodnikatelia - Bezné osobné udaje, dalsie
Spristupnenie a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zdakon o slobode Ziadatelia, dotknuté osoby podla §9 osobné udaje ziskané pri

vybavovani Ziadosti

Rozhodnutie o nespristupneni

zdkon ¢&. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informdciam
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o slobode
informdcii) v znent neskorsich predpisov

Fyzické osoby nepodnikatelia -
zZiadatelia, dotknuté osoby podla §9
zdakona ¢. 211/2000 Z.z.

Bezné osobné udaje, dalsie
osobné udaje ziskané pri
vybavovani Ziadosti

zakon ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informdciam

Fyzickeé osoby nepodnikatelia -

Bezné osobné udaje, dalsie

informdcii) v zneni neskorsich predpisov

zakona ¢. 211/2000 Z.z.

Odvolanie a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o slobode Ziadatelia, dotknuté osoby podla §9 osobné udaje ziskané pri
informdcii) v znent neskorsich predpisov zakona ¢. 211/2000 Z.z. vybavovani ziadosti
zakon ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informdciam | Fyzické osoby nepodnikatelia - Bezné osobné udaje, dalsie
Autoremedura a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o slobode Ziadatelia, dotknuté osoby podla §9 osobné udaje ziskané pri

vybavovani ziadosti

Odstupenie na druhostupriovy
organ

zdkon ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informdcidam
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o slobode
informdcii) v zneni neskorsich predpisov

Fyzickeé osoby nepodnikatelia -
Ziadatelia, dotknuté osoby podla §9
zakona ¢. 211/2000 Z.z.

Bezné osobné udaje, dalsie
osobné udaje ziskané pri
vybavovani Ziadosti




Prevadzkovatel’ uchovava osobné udaje dotknutych os6b pocas plynutia tloznej doby uréenej v zmysle zakona ¢. 395/2002 Z. z. 0 archivoch a registratirach
a platného registratirneho planu (interného predpisu schvaleného prislusnym archivom), ak ich obsahujt registraturne zaznamy; tie osobné udaje, ktoré nie st
sucast’'ou registraturnych zdznamov, likviduje prevadzkovatel’ ihned’ po naplneni ti¢elu ich spractivania.

Prijemcami osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel’ spractiva, s jednak tretie strany, ktoré majii na ne narok na zaklade platnych pravnych predpisov (najma
sudy, Narodny in$pektorat prace), ako aj ostatni prijemcovia: samotné dotknuté osoby, opravnené osoby.

Opréavnené osoby prevadzkovatel’a (osoby v pracovnopravnom vztahu), st riadne poverené spractivanim osobnych udajov a poucené o povinnostiach vratane
povinnosti ml¢anlivosti.

Prevadzkovatel’ nevykonava s osobnymi udajmi dotknutych oséb cezhrani¢ny prenos do tretej krajiny, resp. medzinarodnej organizacie.

Dotknut4 osoba ma pravo pozadovat’ od prevadzkovatel’a pristup k svojim osobnym udajom, pravo na opravu osobnych udajov, prdvo na vymazanie osobnych
tidajov, pravo na obmedzenie spractivania osobnych tdajov. Zaroveii ma dotknut osoba pravo podat’ navrh na zacatie konania na Urad na ochranu osobnych
udajov.



IS staznosti

Ucel spracuvania

Pravny zaklad spracovatel’skej
¢innosti
(nepovinné)

Kategorie dotknutych osob

Kategoria osobnych udajov

Prijimanie staznosti

zakon ¢. 9/2010 Z. z. o staznostiach
V zneni neskorsich predpisov

Fyzickd osoba jednotlivec (nepodnikatel),
stazovatel, zdastupca stazovatela, osoba,
voci ktorej staznost smeruje, iné fyzické
osoby

Bezné osobné udaje, dalsie osobné udaje
zistené alebo predloZené v priebehu
vybavovania staznosti

Evidencia staznosti

zakon ¢. 9/2010 Z. z. 0 staznostiach
V zneni neskorsich predpisov

Fyzicka osoba jednotlivec (nepodnikatel),
stazovatel, zastupca stazovatel

Bezné osobné udaje, dalsie osobné udaje
zistené alebo predloZené v priebehu
vybavovania staznosti

PreSetrovanie staznosti

zakon ¢. 9/2010 Z. z. o staznostiach
V zneni neskorsich predpisov

Fyzicka osoba jednotlivec (nepodnikatel),
stazovatel, zastupca stazovatela, osoba,
voci ktorej staznost smeruje, iné fyzické
osoby

Bezné osobné udaje, dalsie osobné udaje
zistené alebo predloZené v priebehu
vybavovania staznosti

Vybavenie staznosti

zakon ¢. 9/2010 Z. z. o staznostiach
V zneni neskorsich predpisov

Fyzicka osoba jednotlivec (nepodnikatel),
stazovatel, zdastupca stazovatela, osoba,
voci ktorej staznost smeruje, iné fyzické
osoby

Bezné osobné udaje, dalsie osobné udaje
zistené alebo predloZené v priebehu
vybavovania staznosti

Prevadzkovatel’ uchovava osobné udaje dotknutych os6b pocas plynutia tloznej doby uréenej v zmysle zakona ¢. 395/2002 Z. z. 0 archivoch a registratirach

a platného registrattirneho planu (interného predpisu schvaleného prisluSnym archivom), ak ich obsahuju registratirne zaznamy; tie osobné tidaje, ktoré nie st
sucast’'ou registraturnych zdznamov, likviduje prevadzkovatel’ ihned’ po naplneni ticelu ich spractivania.
Prijemcami osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel’ spractiva, s jednak tretie strany, ktoré maji na ne narok na zaklade platnych pravnych predpisov (najma
sudy, Narodny in$pektorat prace), ako aj ostatni prijemcovia: samotné dotknuté osoby, opravnené osoby.
Opravnené osoby prevadzkovatel’a (osoby v pracovnopravnom vztahu), su riadne poverené spractivanim osobnych tdajov a poucené o povinnostiach vratane

povinnosti ml¢anlivosti.

Prevadzkovatel’ nevykonava s osobnymi udajmi dotknutych osdb cezhrani¢ny prenos do tretej krajiny, resp. medzinarodnej organizacie.




Dotknuta osoba ma pravo pozadovat’ od prevadzkovatel’a pristup k svojim osobnym udajom, pravo na opravu osobnych udajov, pravo na vymazanie osobnych
udajov, pravo na obmedzenie spractivania osobnych tdajov. Zarovenn ma dotknuta osoba pravo podat’ ndvrh na zacatie konania na Urad na ochranu osobnych
udajov.

IS oznamovanie protispolocenskej ¢innosti

Pravny zaklad spracovatel’skej

Ukel spraciivania ¢innosti Kategorie dotknutych oséb Kategoria osobnych udajov
(nepovinng)
Vnutorny systém vybavovanie podnetov — | zdkon o oznamovani protispolocenskej | fyzické osoby, zamestnanci IP a byvali | titul, meno, priezvisko, adresa osoby,
evidencia podnetov éinnosti - vautorny systém zamestnanci IP - oznamovatelia ktord podala podnet
Vnutorny systém vybavovanie podnetov — | zdkon o oznamovani protispolocenskej | fyzické osoby, zamestnanci IP a byvali | titul, meno, priezvisko, adresa osoby,
korespondencia preverovania podnetov éinnosti - vautorny systém zamestnanci IP - oznamovatelia ktord podala podnet

Vonkajsi systém vybavovania podnetov —

dokumentacia k pozastaveniu ucinnosti zakon o oznamovani protispolocenskej fyzické osoby - zamestnanci - titul, meno, priezvisko, adresa, datum
pracovnopravneho uikonu zo strany inspektora cinnosti oznamovatelia narodenia osoby, ktora podala podnet
prdce

Prevadzkovatel’ uchovava osobné udaje dotknutych os6b pocas plynutia loznej doby urcenej v zmysle zakona ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratirach
a platného registratirneho planu (interné¢ho predpisu schvaleného prislusnym archivom), ak ich obsahuju registraturne zaznamy; tie osobné tidaje, ktoré nie st
sucast’'ou registraturnych zdznamov, likviduje prevadzkovatel’ ihned’ po naplneni ticelu ich spractivania.

Prijemcami osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel’ spractiva, st jednak tretie strany, ktoré maju na ne narok na zaklade platnych pravnych predpisov (najmé
sudy, organy ¢inné v trestnom konani), ako aj ostatni prijemcovia: samotné dotknuté osoby, opravnené osoby.

Opravnené osoby prevadzkovatel’a (osoby v pracovnopravnom vztahu), su riadne poverené spracivanim osobnych tidajov a poucené o povinnostiach vratane
povinnosti ml¢anlivosti.

Prevadzkovatel’ nevykonava s osobnymi udajmi dotknutych osdb cezhrani¢ny prenos do tretej krajiny, resp. medzinarodnej organizacie.

Dotknuta osoba ma pravo pozadovat’ od prevadzkovatel’a pristup k svojim osobnym tidajom, pravo na opravu osobnych tidajov, pravo na vymazanie osobnych
tidajov, pravo na obmedzenie spractivania osobnych udajov. Zaroveii ma dotknuté osoba pravo podat’ ndvrh na zagatie konania na Urad na ochranu osobnych
udajov.



IS PAM

Ucel spraciavania

Pravny zaklad spracovatel’skej
¢innosti
(nepovinng)

Kategorie dotknutych osob

Kategoria osobnych udajov

osobné spisy Statnych zamestnancov

zakon o Statnej sluzbe

zamestnanci, dohodari, blizke osoby,
rodinni prislusnici, deti, uchadzaci,
byvali zamestnanci

bezné udaje, uidaje tykajiice sa
Statnozamestnaneckého pomeru, viny
za priestupky a trestné cinny, osobitnd
kategoria osobnych udajov

osobné spisy ostatnych zamestnancov

zakonnik prace, zakon o vykone prdc
vo verejnom zdujme, zdkon o
odmernovani zamestnancov vo
verejnom zaujme

zamestnanci, dohodari, blizke osoby,
rodinni prislusnici, deti, uchadzaci,
byvali zamestnanci

bezné udaje, uidaje tykajice sa
pracoviného pomeru, viny za
priestupky a trestné cinny, osobitnd
kategoria osobnych udajov

Ziadosti o prijatie do Statnozamestnaneckého a

zdkon o Statnej sluzbe, zakon o

bezné udaje tykajuce sa
Statnozamestnaneckého a pracovného

, . o Ziadatelia o
pracovného pomeru verejnom zdujme, pomeru, alebo iného
pracovnopravneho vztahu
vyberové konania do Stdtnej sluzby a pre zakon o Statnej sluzbe, zdkon o s iadateli bezné udaje, prip. udaje tykajuce sa
Ziadatelia

vwkon prdce vo verejnom zdujme

verejnom zaujme

viny za priestupky a trestné cinny

majetkové priznania

zakon o Statnej sluzbe, zdkon o
verejnom zaujme

zamestnanci, byvali zamestnanci

bezné udaje

rezortné vyznamenania

suhlas dotknutej osoby

zamestnanci, byvali zamestnanci

titul, meno a priezvisko, datum
narodenia, adresa, vzdelanie

absolventska prax

zdkon o zamestnanosti 5/2014
(dohoda s UPSVaR)

absolventi absolventskej praxe

meno a priezvisko absolventa
absolventskej praxe

zahranicné pracovné cesty

zakon o Statnej sluzbe, zdkon o

verejnom zaujme, zakon o odmernovani
vo verejnej sluzbe, zakon o cestovnych

zamestnanci, byvali zamestnanci

titul, meno a priezvisko, adresa, ¢. OP,
rodné cislo




nahradach, zakonnik prace

evidencia sluzobnych a inspektorskych
preukazov

zakon o inspekcii prace, zakon o
Statnej sluzbe,

zamestnanci, byvali zamestnanci

titul, meno, priezvisko, osobné cislo,
fotka,

evidencia peciatok

zakon o Statnej sluzbe, zakon o
verejnom zdujme, zakon o odmernovani
vo verejnej sluzbe, zakonnik prace,
zakon o archivoch a registraturach

zamestnanci , byvali zamestnanci

titul, meno a priezvisko

tlacové zostavy vlastné a z automatizovanych
Casti spracovania

zakon o Statnej sluzbe, zdakon o
verejnom zdaujme, zakon o odmernovani
vo verejnej sluzbe, zakonnik prdace
(vnutroprevadzkové predpisy)

zamestnanci, dohodari, byvali
zamestnanci

bezné udaje o zamestnancovi (datum
narodenia, ¢. OP, rodné cislo, adresa,
vzdelanie, platy, odmeny, vzdelavanie

apod.)

pracovny cas, dochadzka, priepustky,

zakon o Statnej sluzbe, zdakon o

verejnom zdujme, zdkon o odmenovani | zamestnanci titul, meno a priezvisko
dovolenky L , o
vo verejnej sluzbe, Zakonnik prace,
dohody o vykonani prace, dohody o . o ,
” Jj .p y . , , , .. titul, meno a priezvisko, datum
pracovnej cinnosti a dohody o brigadnickej zakonnik prace dohodari ) o,
. narodenia, adresa, telefonicky kontakt
praci Studentov
zakon o Statnej sluzbe, zakon o
odmeny verejnom zdujme, zdkon o odmenovani | zamestnanci titul, meno a priezvisko, vyska odmeny

vo verejnej sluzbe

vstupné Skolenia a Skolenia v oblasti BOZP a
PO

zakon o Statnej sluzbe, zakonnik prdce,
zdakon o bezpecnosti prdace

zamestnanci, dohodari

titul, meno a priezvisko

prizvani odbornici a ich poverenia

zakon o inspekcii prace

prizvani odbornici

titul, meno a priezvisko, datum
narodenia

stravovanie

zakon o Statnej sluzbe, zdakon o
verejnom zdujme, zakonnik prdace

zamestnanci

titul, meno a priezvisko zamestnanca




titul, meno a priezvisko, rodné

agenda socialneho, zdravotného a zakon o socialnom poisteni, zakon o . o priezvisko, datum narodenia, miesto
zamestnanci, dohoddri

doplnkového dochodkového poistenia zdravotnom poisteni, zakon o DDS narodenia, adresa, rodné cislo,
prijmy, stav, Statna prislusnost, dedici

prehlad preddavkov na dan zo zavislej

cinnosti, rocné zuctovanie dane, hlasenie o ” dani . zamestnanci, dohodari, byvali titul, meno a priezvisko, adresa, rodné
L , L . zdkon o dani z prijmov . - -

vyuctovani dane zo zavislej cinnosti a Py zamestnanci cislo, prijmy,

vykaznictvo v oblasti platov

Prevadzkovatel’ uchovava osobné tudaje dotknutych os6b pocas plynutia uloznej doby uréenej v zmysle zakona ¢. 395/2002 Z. z. 0 archivoch a registratirach
a platného registratirneho planu (interného predpisu schvaleného prislusnym archivom), ak ich obsahuju registratiirne zdznamy; tie osobné tdaje, ktoré nie st
sucast’'ou registraturnych zdznamov, likviduje prevadzkovatel’ ihned’ po naplneni ti¢elu ich spractivania.

Prijemcami osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel’ spractiva, s jednak tretie strany, ktoré maji na ne narok na zaklade platnych pravnych predpisov (najmé
sudy, organy ¢inné v trestnom konani, zdravotné poistovne, Socidlna poistoviia, Danovy urad), ako aj ostatni prijemcovia: samotné dotknuté osoby,
opravnené osoby.

Opréavnené osoby prevadzkovatel’a (osoby v pracovnopravnom vztahu), st riadne poverené spraciivanim osobnych udajov a poucené o povinnostiach vratane
povinnosti ml¢anlivosti.

Prevadzkovatel’ nevykonava s 0sobnymi udajmi dotknutych osdb cezhrani¢ny prenos do tretej krajiny, resp. medzinarodnej organizacie.

Dotknuta osoba ma pravo pozadovat’ od prevadzkovatel’a pristup k svojim osobnym udajom, pravo na opravu osobnych udajov, prdvo na vymazanie osobnych
tidajov, pravo na obmedzenie spractivania osobnych udajov. Zaroveii ma dotknuté osoba pravo podat’ ndvrh na zacatie konania na Urad na ochranu osobnych
udajov.



IS st’aznosti §tatnych zamestnancov

Ucel spracavania

Pravny zaklad spracovatel’skej
¢innosti
(nepovinné)

Kategorie dotknutych osob

Kategoria osobnych udajov

Prijimanie staznosti

zakon ¢. 55/2017 Z. z. o Statnej sluzbe ,
zdkon ¢. 9/2010 Z. z. o staznostiach
V zneni neskorsich predpisov

Fyzicka osoba jednotlivec - Statny
zamestnanec

Bezné osobné udaje, dalsie osobné
udaje zistené alebo predlozené
Vv priebehu vybavovania staznosti

Evidencia staznosti

zakon ¢. 55/2017 Z. z. o Statnej sluzbe ,
zdkon ¢. 9/2010 Z. z. o staznostiach
V zneni neskorsich predpisov

Fyzicka osoba jednotlivec - Statny
zamestnanec

Bezné osobné udaje, dalsie osobné
udaje zistené alebo predlozené
Vv priebehu vybavovania staznosti

Presetrovanie staznosti

zakon ¢. 55/2017 Z. z. o Statnej sluzbe ,
zakon ¢. 9/2010 Z. z. o staznostiach
V zneni neskorsich predpisov

Fyzicka osoba jednotlivec - Statny
zamestnanec

Bezné osobné udaje, dalsie osobné
udaje zistené alebo predlozené
Vv priebehu vybavovania staznosti

Vybavenie staznosti

zakon ¢. 55/2017 Z. z. o Statnej sluzbe ,
zakon ¢. 9/2010 Z. z. o staznostiach
V zneni neskorsich predpisov

Fyzicka osoba jednotlivec - statny
zamestnanec

Bezné osobné udaje, dalsie osobné
udaje zistené alebo predlozené
V priebehu vybavovania staznosti

Prevadzkovatel’ uchovava osobné udaje dotknutych osob pocas plynutia tloznej doby urcenej v zmysle zadkona ¢. 395/2002 Z. z. 0 archivoch a registratirach
a platného registratirneho planu (interného predpisu schvaleného prislusnym archivom), ak ich obsahuju registratirne zdznamy; tie osobné tdaje, ktoré nie st
sucast’'ou registraturnych zaznamov, likviduje prevadzkovatel’ ihned’ po naplneni ucelu ich spracuvania.

Prijemcami osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel’ spractiva, st jednak tretie strany, ktoré maji na ne narok na zaklade platnych pravnych predpisov (najméa
sudy, Narodny in$pektorat prace), ako aj ostatni prijemcovia: samotné dotknuté osoby, opravnené osoby.

Opravnené osoby prevadzkovatel'a (osoby v pracovnopravnom vztahu), s riadne poverené spraciivanim osobnych udajov a poucené o povinnostiach vratane
povinnosti ml¢anlivosti.

Prevadzkovatel’ nevykonava s osobnymi udajmi dotknutych osdb cezhrani¢ny prenos do tretej krajiny, resp. medzinarodnej organizacie.

Dotknuta osoba ma pravo pozadovat’ od prevadzkovatel'a pristup k svojim osobnym tdajom, pravo na opravu osobnych tdajov, pravo na vymazanie osobnych
tidajov, pravo na obmedzenie spractivania osobnych udajov. Zaroven méa dotknuta osoba pravo podat’ navrh na zadatie konania na Urad na ochranu osobnych
udajov.



IS $kodové udalosti

Uc¢el spracuvania

Pravny zaklad spracovatel’skej
¢innosti
(nepovinné)

Kategorie dotknutych osob

Kategoria osobnych udajov

Prejednanie skodovych udalosti

obciansky zakonnik, zakonnik prace,
zakon o Statnej sluzbe, zdakon o vykone
prdce vo verejnom zaujme

fyzicke osoby jednotlivci, ktori Skodu
sposobili

Bezné osobné udaje, dalsie osobné udaje
zistené alebo poskytnuté v priebehu
vybavovania Skodovych udalosti

Prevadzkovatel’ uchovava osobné tudaje dotknutych os6b pocas plynutia uloznej doby uréenej v zmysle zakona ¢. 395/2002 Z. z. 0 archivoch a registratirach
a platného registratirneho planu (interného predpisu schvaleného prislusnym archivom), ak ich obsahuju registratirne zaznamy; tie osobné daje, ktoré nie su
sucast’'ou registraturnych zaznamov, likviduje prevadzkovatel’ ihned’ po naplneni Gi¢elu ich spractivania.
Prijemcami osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel spracuva, su jednak tretie strany, ktoré majii na ne narok na zaklade platnych pravnych predpisov (najma

sudy, organy ¢inné v trestnom konani, poistovne), ako aj ostatni prijemcovia: samotné dotknuté osoby, opravnené osoby.

Opravnené osoby prevadzkovatel’a (osoby v pracovnopravnom vztahu), st riadne poverené spraciivanim osobnych udajov a poucené o povinnostiach vratane

povinnosti ml¢anlivosti.

Prevadzkovatel’ nevykondva s osobnymi udajmi dotknutych osdb cezhrani¢ny prenos do tretej krajiny, resp. medzinarodnej organizacie.
Dotknuté osoba ma pravo pozadovat’ od prevadzkovatel’a pristup k svojim osobnym udajom, pravo na opravu osobnych udajov, pravo na vymazanie osobnych
udajov, pravo na obmedzenie spracuvania osobnych tdajov. Zaroven ma dotknuta osoba pravo podat’ ndvrh na zacatie konania na Urad na ochranu osobnych

udajov.




IS sprava registratiry

Uc¢el spracuvania

Pravny zaklad spracovatel’skej
¢innosti
(nepovinng)

Kategorie dotknutych osob

Kategoria osobnych udajov

Evidencia

zakon ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch

a registraturach a o doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov

Jfyzické osoby — odosielatelia a
prijimatelia korespondencie

Bezné osobné udaje

Odovzdavanie spisov do centralneho
registraturneho strediska

zakon ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch

a registraturach a o doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov

fyzické osoby — odosielatelia a
prijimatelia korespondencie

Bezné osobné udaje, dalsie udaje v
spise

Vypozicky

zakon ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch

a registraturach a o doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov

fyzické osoby — odosielatelia a
prijimatelia korespondencie

Bezné osobné udaje, dalsie udaje v
spise

Vyrad'ovanie a likviddcia

zakon ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch

a registraturach a o doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov

fyzické osoby — odosielatelia a
prijimatelia koreSpondencie

Bezné osobné udaje, dalsie udaje v
spise

Prevadzkovatel’ uchovava osobné udaje dotknutych os6b pocas plynutia tloznej doby uréenej v zmysle zakona ¢. 395/2002 Z. z. 0 archivoch a registratirach
a platného registratirneho planu (interné¢ho predpisu schvaleného prislusnym archivom), ak ich obsahuju registratirne zdznamy; tie osobné idaje, ktoré nie st

sucast’'ou registraturnych zaznamov, likviduje prevadzkovatel’ ihned’ po naplneni ucelu ich spractivania.

Prijemcami osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel’ spractiva, s jednak tretie strany, ktoré maji na ne narok na zaklade platnych pravnych predpisov (najma

sudy, organy ¢inné v trestnom konani, kontrolné organy, Narodny in$pektorat prace), ako aj ostatni prijemcovia: samotné dotknuté osoby, opravnené osoby.

Opravnené osoby prevadzkovatel’a (osoby v pracovnopravnom vztahu), st riadne poverené spracivanim osobnych udajov a poucené o povinnostiach vratane

povinnosti ml¢anlivosti.

Prevadzkovatel’ nevykonava s osobnymi udajmi dotknutych osdb cezhrani¢ny prenos do tretej krajiny, resp. medzinarodnej organizacie.




Dotknuta osoba ma pravo pozadovat’ od prevadzkovatel’a pristup k svojim osobnym udajom, pravo na opravu osobnych udajov, pravo na vymazanie osobnych
udajov, pravo na obmedzenie spractuvania osobnych tidajov. Zarovein ma dotknutd osoba pravo podat’ navrh na zacatie konania na Urad na ochranu osobnych

udajov.

IS evidencia navstev

Uc¢el spracuvania

Pravny zaklad spracovatel’skej
cinnosti
(nepovinné)

Kategorie dotknutych osob

Kategoria osobnych udajov

Evidencia navstev

Opravneny zdaujem

Verejnost

Bezné osobné udaje

Prevadzkovatel’ uchovava osobné udaje dotknutych os6b pocas plynutia tloznej doby uréenej v zmysle zakona ¢. 395/2002 Z. z. 0 archivoch a registratirach
a platného registratirneho planu (interné¢ho predpisu schvaleného prislusnym archivom), ak ich obsahuju registratirne zdznamy; tie osobné idaje, ktoré nie st
sucast’'ou registraturnych zdznamov, likviduje prevadzkovatel’ ihned’ po naplneni ucelu ich spractivania.
Prijemcami osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel’ spractiva, s jednak tretie strany, ktoré maji na ne narok na zaklade platnych pravnych predpisov (najma
policia, sudy, organy ¢inné v trestnom konani, Narodny inSpektorat prace), ako aj ostatni prijemcovia: samotné dotknuté osoby, opravnené osoby.

Opravnené osoby prevadzkovatel’a (osoby v pracovnopravnom vztahu), st riadne poverené spraciivanim osobnych udajov a poucené o povinnostiach vratane

povinnosti ml¢anlivosti.

Prevadzkovatel’ nevykonava s osobnymi udajmi dotknutych osdb cezhrani¢ny prenos do tretej krajiny, resp. medzinarodnej organizacie.
Dotknuta osoba ma pravo pozadovat’ od prevadzkovatel’a pristup k svojim osobnym udajom, pravo na opravu osobnych udajov, prdvo na vymazanie osobnych
udajov, pravo na obmedzenie spracuvania osobnych tdajov. Zaroven ma dotknuta osoba pravo podat’ navrh na zacatie konania na Urad na ochranu osobnych

udajov.




IS sidne konania

Ucel spracavania

Pravny zaklad spracovatel’skej
¢innosti
(nepovinng)

Kategorie dotknutych osob

Kategoria osobnych udajov

Civilné sporové konanie

Civilny sporovy poriadok

fyzicke osoby — jednotlivci, ucastnici
konania, iné fyzické osoby

Bezné osobné udaje, dalsie osobné
udaje zistené v konani

Civilné mimosporové konanie

Civilny mimosporovy poriadok

fyzicke osoby — jednotlivci, ucastnici
konania, iné fyzické osoby

Bezné osobné udaje, dalsie osobné
udaje zistené v konani

Trestné konanie

Trestny poriadok

fyzicke osoby — jednotlivci, ucastnici
konania, iné fyzické osoby

Bezné osobné udaje, dalsie osobné
udaje zistené v konani

Spravne stidne konanie

Spravny sudny poriadok

fyzicke osoby — jednotlivci, ucastnici
konania, iné fyzické osoby

Bezné osobné udaje, dalsie osobné
udaje zistené v konani

Prevadzkovatel’ uchovava osobné tudaje dotknutych os6b pocas plynutia tloznej doby uréenej v zmysle zakona ¢. 395/2002 Z. z. 0 archivoch a registratirach
a platného registratirneho planu (interné¢ho predpisu schvaleného prislusnym archivom), ak ich obsahuju registratirne zaznamy; tie osobné udaje, ktoré nie st
sucast’'ou registraturnych zdznamov, likviduje prevadzkovatel’ ihned’ po naplneni ticelu ich spractivania.

Prijemcami osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel’ spractiva, s jednak tretie strany, ktoré maji na ne narok na zaklade platnych pravnych predpisov (najma
sudy, organy ¢inné v trestnom konani, Narodny in$pektorat prace), ako aj ostatni prijemcovia: samotné dotknuté osoby, opravnené osoby.

Opravnené osoby prevadzkovatel’a (osoby v pracovnopravnom vztahu), su riadne poverené spracuvanim osobnych tidajov a poucené o povinnostiach vratane
povinnosti ml¢anlivosti.

Prevadzkovatel’ nevykonava s osobnymi udajmi dotknutych osdb cezhrani¢ny prenos do tretej krajiny, resp. medzinarodnej organizacie.

Dotknuta osoba ma pravo poZzadovat’ od prevadzkovatel'a pristup k svojim osobnym tdajom, pravo na opravu osobnych udajov, pravo na vymazanie osobnych

udajov, pravo na obmedzenie spractivania osobnych udajov. Zarovein ma dotknuta osoba pravo podat’ navrh na zacatie konania na Urad na ochranu osobnych
udajov.



IS zmluvy

Uc¢el spracuvania

Pravny zaklad spracovatel’skej
¢innosti
(nepovinné)

Kategorie dotknutych osob

Kategoria osobnych udajov

predzmluvné vztahy
(aktivity smerujiice k uzavretiu zmluvy)

Samotny predzmluvny vztah

Fyzicke osoby jednotlivci ako
ucastnici predzmluvného vztahu

Bezné osobné udaje

zmluvné vztahy
(vyhotovenie zmluvy a jej plnenie)

Samotny zmluvny vztah

Fyzické osoby jednotlivci ako
ucastnici zmluvného vztahu

Bezné osobné udaje

Prevadzkovatel’ uchovava osobné udaje dotknutych os6b pocas plynutia tloznej doby uréenej v zmysle zakona ¢. 395/2002 Z. z. 0 archivoch a registratirach
a platného registratirneho planu (interného predpisu schvaleného prislusnym archivom), ak ich obsahuju registratirne zaznamy; tie osobné udaje, ktoré nie st
sucast’'ou registraturnych zdznamov, likviduje prevadzkovatel’ ihned’ po naplneni ticelu ich spractivania.
Prijemcami osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel’ spractiva, s jednak tretie strany, ktoré maji na ne narok na zaklade platnych pravnych predpisov (najma
sudy, organy ¢inné v trestnom konani, Narodny inSpektorat prace), ako aj ostatni prijemcovia: samotné dotknuté osoby, opravnené osoby.

Opréavnené osoby prevadzkovatel’a (osoby v pracovnopravnom vztahu), st riadne poverené spractivanim osobnych udajov a poucené o povinnostiach vratane

povinnosti ml¢anlivosti.

Prevadzkovatel’ nevykonava s osobnymi udajmi dotknutych osdb cezhrani¢ny prenos do tretej krajiny, resp. medzinarodnej organizacie.
Dotknuta osoba ma pravo pozadovat’ od prevadzkovatel’a pristup k svojim osobnym udajom, pravo na opravu osobnych udajov, prdvo na vymazanie osobnych
udajov, pravo na obmedzenie spractivania osobnych udajov. Zaroven ma dotknuta osoba pravo podat’ navrh na zacatie konania na Urad na ochranu osobnych

udajov.




IS hospodarska mobilizacia

Ukel Pravny zaklad spracovatel’skej ¢innosti Kategorie Kategoria osobnych
spracivania (nepovinn¢) dotknutych 0s6b udajov

-zakon ¢. 179/2011 Z. z. o hospodarskej mobilizacii a o zmene a doplneni zakona ¢. 387/2002 Z. z.
0 riadeni Statu v krizovych situdcidach mimo casu vojny a vojnového stavu v zneni neskorsich predpisov
vedenie agendy | (§ 5 pism. q/, § 7 ods. 10, 12),

hospodarskej | - zakon ¢. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni

mobilizdcie neskorsich predpisov, zamestnanci alebo . L
, , y L y . L P bezné osobné udaje

vrdtane - zakon ¢. 569/2005 Z. z. o alternativnej sluzbe v case vojny a vojnového stavu, iné fyzické osoby

Krizového - zdkon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri prace a o zmene a doplneni niektorych

planu zakonov v zneni neskorsich predpisov,

- zakon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Prevadzkovatel’ uchovava osobné tudaje dotknutych os6b pocas plynutia uloznej doby uréenej v zmysle zakona ¢. 395/2002 Z. z. 0 archivoch a registratirach
a platného registratirneho planu (interného predpisu schvaleného prislusnym archivom), ak ich obsahuji registratirne zaznamy; tie osobné udaje, ktoré nie st
sucast’'ou registraturnych zaznamov, likviduje prevadzkovatel’ ihned’ po naplneni Gi¢elu ich spractivania.

Prijemcami osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel’ spractiva, st jednak tretie strany, ktoré maji1 na ne narok na zaklade platnych pravnych predpisov (najma
ministerstva a ostatné Ustredné organy Statnej spravy a iné subjekty hospodarskej mobilizacie v stave bezpecnosti alebo v obdobi krizovej situacie), ako aj
ostatni prijemcovia: samotné dotknuté osoby, opravnené osoby.

Opravnené osoby prevadzkovatel’a (osoby v pracovnopravnom vztahu), su riadne poverené spractivanim osobnych tdajov a poucené o povinnostiach vratane
povinnosti ml¢anlivosti.

Prevadzkovatel’ nevykonava s osobnymi udajmi dotknutych osdb cezhrani¢ny prenos do tretej krajiny, resp. medzinarodnej organizacie.

Dotknuté osoba ma pravo pozadovat’ od prevadzkovatel’a pristup k svojim osobnym udajom, pravo na opravu osobnych udajov, pravo na vymazanie osobnych
tidajov, pravo na obmedzenie spractivania osobnych udajov. Zaroveii ma dotknuta osoba pravo podat’ ndvrh na zacatie konania na Urad na ochranu osobnych
udajov.




IS verejné obstaravanie

Utel Pravny ziklad spracovatel’skej
et ¢innosti Kategorie dotknutych oséb Kategoria osobnych udajov
spracivania oy
(nepovinné)
realizdacia , . . Fyzické osoby jednotlivci (nepodnikatelia):
y zakon ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom Y VJedn ) (nep ) .

verejného ;o .| - zamestnanci dodavatelov tovarov a sluzieb s pozadovanou odbornou . R

L obstardavani a 0 zmene a doplneni L, , , , , bezné osobné udaje
obstaravania ; , , sposobilostou a pracovnoprdavaym vztahom k dodavatelovi

niektorych zakonov SN
- iné fyzické osoby

Prevadzkovatel’ uchovava osobné tudaje dotknutych os6b pocas plynutia uloznej doby uréenej v zmysle zakona ¢. 395/2002 Z. z. 0 archivoch a registratirach
a platného registratirneho planu (interné¢ho predpisu schvaleného prislusnym archivom), ak ich obsahuju registratiirne zdznamy; tie osobné daje, ktoré nie st
sucast’'ou registraturnych zaznamov, likviduje prevadzkovatel’ ihned’ po naplneni Gi¢elu ich spractivania.
Prijemcami osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel’ spractiva, st jednak tretie strany, ktoré maji na ne narok na zaklade platnych pravnych predpisov (najma

kontrolné organy, organy ¢inné v trestnom konani, sudy), ako aj ostatni prijemcovia: samotné dotknuté osoby, opravnené osoby.

Opravnené osoby prevadzkovatel’a (osoby v pracovnopravnom vztahu), st riadne poverené spraciivanim osobnych udajov a poucené o povinnostiach vratane
povinnosti ml¢anlivosti.
Prevadzkovatel’ nevykondva s osobnymi udajmi dotknutych oséb cezhrani¢ny prenos do tretej krajiny, resp. medzinarodnej organizicie.

Dotknuta osoba ma pravo pozadovat’ od prevadzkovatel’a pristup k svojim osobnym udajom, pravo na opravu osobnych udajov, prdvo na vymazanie osobnych
tidajov, pravo na obmedzenie spracivania osobnych udajov. Zaroveii méa dotknuta osoba pravo podat’ navrh na zadatie konania na Urad na ochranu osobnych

udajov.




IS uctovnictvo

Ucel spraciavania

Pravny zaklad
spracovatel’skej ¢innosti
(nepovinn¢)

Kategorie dotknutych osob

Kategoria osobnych udajov

Fakturdcia, podklady k
fakturacii, saldokonto,
zoznam pohladavok

zdkon o uctovnictve, zdakon o
pohladavkach statu

Fyzickd osoba - jednotlivec

Meno, priezvisko, bydlisko,
datum narodenia, rodné c¢islo

Bankoveé vypisy

zakon o uctovnictve

Fyzickad osoba - jednotlivec

Meno, priezvisko, bydlisko

Fakturacia, podklady k
fakturacii, saldokonto,

zakon o uctovnictve, zakon o
pohladavkach statu

Fyzickd osoba - jednotlivec

Meno, priezvisko, bydlisko,
datum narodenia, rodné cislo

zoznam pohladavok

y , P .y ; : Meno, priezvisko, bydlisko,
pokladna zdkon o uctovnictve Fyzickad osoba - jednotlivec , P . y A

datum narodenia, rodné cislo
Socidalny fond zakon o Socidlnom fonde Fyzickad osoba - jednotlivec Bezné osobné udaje
Dokladova inventira zdkon o uctovnictve Fyzickad osoba - jednotlivec Bezné osobné udaje
Osobné kar , . , -y . : —_
by zdkon o uctovnictve Fyzickd osoba - jednotlivec Meno, priezvisko

zamestnancov

Cestovné nahrady,
cestovné prikazy,
ziadanky na dopravu

zakon o uctovnictve, zakon o
cestovnych nahradach

Fyzickd osoba - jednotlivec

Meno, priezvisko, bydlisko

Evidencia blokovych
pokut, pokut
a spravnych poplatkov

zakon o uctovnictve

Fyzickd osoba - jednotlivec

Meno, priezvisko, bydlisko,
datum narodenia, rodné ¢islo

Evidencia zrazok

zakon o uctovnictve

Fyzickd osoba - jednotlivec

Meno, priezvisko

Interné doklady

zakon o uctovnictve

Fyzickd osoba - jednotlivec

Meno, priezvisko, bydlisko,
datum narodenia, rodné cislo

Prevadzkovatel’ uchovava osobné tudaje dotknutych os6b pocas plynutia tloznej doby uréenej v zmysle zakona ¢. 395/2002 Z. z. 0 archivoch a registratirach
a platného registratirneho planu (interné¢ho predpisu schvaleného prislusnym archivom), ak ich obsahuji registratirne zaznamy; tie osobné udaje, ktoré nie st
sucast'ou registratirnych zaznamov, likviduje prevadzkovatel’ ihned po naplneni Gcelu ich spractvania.
Prijemcami osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel’ spractiva, su jednak tretie strany, ktoré maji na ne narok na zaklade platnych pravnych predpisov (najmi

kontrolné organy, organy ¢inné v trestnom konani, sudy), ako aj ostatni prijemcovia: samotné dotknuté osoby, opravnené osoby.

Opravnené osoby prevadzkovatel’a (osoby v pracovnopravnom vztahu), st riadne poverené spractivanim osobnych udajov a poucené o povinnostiach vratane

povinnosti ml¢anlivosti.

Prevadzkovatel’ nevykonava s osobnymi udajmi dotknutych osdb cezhrani¢ny prenos do tretej krajiny, resp. medzinarodnej organizacie.




Dotknuta osoba ma pravo pozadovat’ od prevadzkovatel’a pristup k svojim osobnym udajom, pravo na opravu osobnych udajov, pravo na vymazanie osobnych
udajov, pravo na obmedzenie spractivania osobnych tdajov. Zaroven ma dotknuta osoba pravo podat’ navrh na zacatie konania na Urad na ochranu osobnych
udajov.



IS vymahanie pohPadavok

Utel Pravny zaklad spracovatel’skej
et ¢innosti Kategorie dotknutych oséb Kategoria osobnych udajov
spracuvania oy
(nepovinné)
Vyzvy k uhrade Exkekukcny p Or: ZGC{Ok’ zdkon -y . I Bezné osobné udaje, dalsie
okuty 0 konkurzoch, zdkon o Fyzickad osoba - jednotlivec osobné tidaje
P pohladavkach sttu
Dohody o Exckucny p orlacz’ok, zdkon L . . Bezné osobné udaje, dalsie
, 0 konkurzoch, zdkon o Fyzickad osoba - jednotlivec L
splatkach Y 1 oy osobné udaje
pohladavkach statu
Exekucny poriadok, zdkon Bezné osobné udaje, dalsie
Exekucie o konkurzoch, zdkon o Fyzickd osoba - jednotlivec osobné udaje
pohladavkach statu
Prihlasky do Exekucny poriadok, zdkon Bezné osobné udaje, dalsie
konkurzov a 0 konkurzoch, zdkon o Fyzicka osoba - jednotlivec osobné udaje
restrukturalizacii | pohladavkach Statu

Prevadzkovatel’ uchovava osobné tudaje dotknutych os6b pocas plynutia uloznej doby uréenej v zmysle zakona ¢. 395/2002 Z. z. 0 archivoch a registratirach
a platného registratirneho planu (interného predpisu schvaleného prislusnym archivom), ak ich obsahuju registratiirne zaznamy; tie osobné udaje, ktoré nie su
sucast’'ou registraturnych zaznamov, likviduje prevadzkovatel’ ihned’ po naplneni Gi¢elu ich spractivania.

Prijemcami osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel’ spractiva, su jednak tretie strany, ktoré majii na ne narok na zaklade platnych pravnych predpisov (najméa
kontrolné organy, organy ¢inné v trestnom konani, sudy), ako aj ostatni prijemcovia: samotné dotknuté osoby, opravnené osoby.

Opravnené osoby prevadzkovatel’a (osoby v pracovnopravnom vztahu), s riadne poverené spraciivanim osobnych udajov a poucené o povinnostiach vratane
povinnosti ml¢anlivosti.

Prevadzkovatel’ nevykonava s osobnymi udajmi dotknutych oséb cezhrani¢ny prenos do tretej krajiny, resp. medzinarodnej organizacie.

Dotknuté osoba ma pravo pozadovat’ od prevadzkovatel’a pristup k svojim osobnym udajom, pravo na opravu osobnych udajov, pravo na vymazanie osobnych
tidajov, pravo na obmedzenie spractivania osobnych tdajov. Zarovent ma dotknuta osoba pravo podat’ navrh na zadatie konania na Urad na ochranu osobnych
udajov.



