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B&HZP

U zivnostnika

Vazeni kolegovia, podnikatelia a ziv-
nostnici,

Narodny inSpektorat prace, Sloven-
sky zivnostensky zvaz a Slovak Busi-
ness Agency pripravili vo vzajomnej
spolupraci prirucku BOZP u zivnost-
nika, ktorej cielom je poméct Zivnost-
nikom pri dodrziavani pravidiel BOZP

a prispiet k Sireniu dobrej praxe v ob-
lasti BOZP.

V jej obsahu najdete vysvetlené zak-
ladné pojmy, s ktorymi sa stretavate
pri BOZP. SuU v nej podrobne rozpi-
sané povinnosti a poziadavky, ktoré
musf Zivnostnik spifiat podla povahy

. jeho prace.

Prirucka je prehl'adne rozdelena do troch hlavnych c€asti:

Poziadavky
na BOZP
tykajuce sa zivnostnikov,
ktori vykonavaju
pracovné cinnosti

Poziadavky

tykajuce sa zivnostnikov,
ktori vykonavaju
pracovné cinnosti

Poziadavky
na BOZP na BOZP

ktori vykonavaju
pracovné cinnosti

tykajuce sa zivnostnikov,

Pravidla a nariadenia v oblasti BOZP
su obvykle prijimané s ohladom na
zamestnancov a ochranu ich zivota
azdravia. V dnesnejdobe, ked je velmi
rozsirené podnikanie formou zivnosti,
je dolezité zdéraziovat a pripomi-
nat, Ze pravidla BOZP sa v primera-
nej miere vztahuju aj na Zivnostnika.
Je v zaujme zivnostnikov primerane
sa chranit a zodpovedne zabezpedéit
svoje pracovisko, aby bolo bezpecné
a aj pri dlhodobom vykonavani prac
spifialo podmienky na ochranu Zivota
a zdravia zivnostnika.

Pri prilezitosti vydania tejto prirucky
by som rad vyzdvihol aktivity Narod-
ného inSpektoratu prace v oblasti
prevencie a osvety v oblasti BOZP.
Z pohladu malych podnikatelov je
informacna a poradenska sluzba zo
strany inSpekcie prace velmi cenena.
Pomdha im zorientovat sa v narocnej

spleti zakonov, nariadeni vlady, vyhla- :

Sok a ostatnych predpisov upravuju-
cich rézne oblasti BOZP.

Narodny inSpektorat prace vydal
v poslednom obdobi viacero priru-
Ciek tykajucich sa napr. problema-
tiky pracovnych Urazov, staveniska,
odbornych spésobilosti a pod., kto-
ré najdete aj na webovej stranke
www.ip.gov.sk. VVerim, ze budu napo-
mocné pre zlepSenie stavu BOZP vo
vasich prevadzkach.

Rovnako ocenujem spolupracu Na-
rodného inSpektoratu prace so Slo-
venskym  zivnostenskym zvazom
a dalsimi zamestnavatelskymi zvaz-
mi. Prostrednictvom tychto zaujmo-
vych zdruzeni sa informacie o BOZP
[ahSie a priamo dostavaju do povedo-
mia v podnikatelskych prevadzkach.
Zeldm vam vela pracovnych Uspe-
chov a zdravia!

Stanislav Cizmarik
prezident Slovenského
zivnostenského zvazu

bez ucasti na spolocnych na staveniskach.

inych osob. pracoviskach.




Pojmy pre ucely tejto brozury ,
Prevadzkovatel

— 0soba, ktora prevadzkuje pracovné prostriedky

. , . . L. alebo pracovné priestory.

Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci

—opatrenia, zasady, prinCipy, POStOje, SPravani€

a aktivity, ktoré pomahaju odstranit nepriaznivé dosledky

vykonavanych pracovnych ¢innosti.

)_Y_k Osobny ochranny pracovny prostriedok

— kazdy prostriedok, ktory je osobou noseny, drzany alebo ; L i .

inak pouzivany vratane doplnkov a prislusenstva, ak je Vyhradene technické zariadenie

urceny na ochranu bezpecnosti a zdravia osoby. - technické zariadenie, ktoré svojimi vlastnostami vo vyssej
miere ohrozuje bezpecnost a je oznacené opravnenou
pravnickou osobou. Delime ich na:

H
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skupina A: technické zariadenia s vysokou mierou
ohrozenia (napr. osobny a nékladny vytah s povolenou
dopravou osob, ak je suc¢astou budovy a objektu, kotle |. -
V. triedy),
skupina B: technické zariadenia s vy$Sou mierou ohrozenia

.. (napr. zvisld posuvna brana s motorovym pohonom
Pracovny priestor s vyskou zdvihu nad 2,7 m, kotle V. triedy),
— priestor, v ktorom je pracovna ¢innost vykonavana. skupina C: technické zariadenia s nizSou mierou ohrozenia

oooo (napr. prostriedky urc¢ené na viazanie a zavesenie bremena,
ak nie su trvalou sucastou zdvihacieho zariadenia).



o bezpecnosti a ochra-
ne zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych za-
konov v zneni neskorsich predpisov

v § 2 ods. 2 pism. b) uvadza, Ze povinnosti
a opatrenia vo vztahu k bezpecnosti a ochrane zdravia pri
praci sa v nevyhnutnom rozsahu
vztahuju aj na fyzické osoby, ktoré st podnikatelmi a nie
su zamestnavatelmi ako aj
na ich pribuznych v priamom rade, sirodencov a manze-

lov, ak sa podiel'aju na plneni podnikatel'skych uloh.

Cielom BOZP je v prvom rade zabezpecit ochranu
Zivota a zdravia ludi vykonavajucich pracovné

¢innosti. V rovine BOZP u Zivnostnikov moézZeme

rozdelit poziadavky legislativy na:

Poziadavky
na BOZP
tykajlice sa zivnostnikov,
ktori vykonavaju
pracovné ¢innosti
bez ucasti
inych osob.

Poziadavky
na BOZP
tykajuce sa zivnostnikov,
ktori vykonavaju
pracovné cinnosti
na spolocnych
pracoviskach.
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Poziadavky
na BOZP
tykajlice sa zivnostnikov,
ktori vykonavaju
pracovné ¢innosti
na staveniskach.
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Zivnostnik vykonavajci pracovné éinnosti

na pracovisku sam vykonava v prvom rade
opatrenia smerujuce k tomu, aby nedoslo

k poskodeniu jeho zivota a zdravia v dosledku
pracovnej ¢innosti, ktora vykonava.

Zakon o BOZP v § 12 ods.
4 uvadza, zZe ustanovenia
uvedené v § 12 ods.

2 pism. a) az m) a odseku
3 sa primerane vztahuju
aj na fyzickua osobu, ktora
je podnikatelom a nie je
zamestnavatelom.
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Dodrziavanie pravnych a ostat-
nych predpisov na zaistenie BOZP
vo vztahu k obsluhe pracovnych
prostriedkov.

Nepozivanie alkoholickych napojov,
omamnych a psychotropnych latok
pri vykonavani pracovnych ¢innosti
a obsluhe pracovnych prostriedkoy,
ani nezacinanie vykonu pracovnych
¢innosti pod ich vplyvom.

Obsluhovanie pracovnych pro-
striedkov a vykonavanie cinnosti
s vysSim rizikom len na zaklade
odbornej sposobilosti  ziskanej
podla platnej legislativy. Tato po-
Ziadavka je dana § 12 ods. 2 pism.
d) v nadvéznosti na § 16 zakona
o0 BOZP a § 15 ods. 7 vyhlasky
¢. 508/2009 Z. z., ktorou sa usta-

novuju podrobnosti na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci s technickymi zariadeniami
tlakovymi, zdvihacimi, elektricky-
mi a plynovymi a ktorou sa usta-
novuju technické zariadenia, ktoré
sa povazuju za vyhradené tech-
nické zariadenia v platnom zneni
(dalej ,vyhlaska o VTZ").

Viac o podmienkach

na ziskanie odbornej
sposobilosti

a poziadavkach na
odborne spoésobilé
osoby najdete v prirucke
»,0dborna sposobilost
na obsluhu ur¢enych
pracovnych prostriedkov
a na ¢innost s nimi*“
uverejnenej na
internetovej stranke
Narodného insSpektoratu
prace.

Nalezité pouzivanie bezpecnost-
nych a ochrannych zariadeni a ich
nevyradovanie z prevadzky.

Uzivanie stavieb a ich sucasti,
pracovnych priestorov a prevadz-
kovanie pracovnych prostriedkov,
len ak zodpovedaju predpisom na
zaistenie BOZP a az po vykonani
ich udrzby, prehliadok, kontrol,
uradnych skusok, odbornych pre-
hliadok a odbornych skusok.

Ak k plneniu svojich pracovnych
uloh pouzivate technické zaria-
denia, je nevyhnutné dodrzia-
vat povinnosti prevadzkovatela
technického zariadenia, ktoré su
uvedené v § 8 vyhlasky o VTZ:

a) vedenie sprievodnej technickej
dokumentacie technického za-
riadenia vratane dokladov o vy-
konanych prehliadkach, kontro-
lach a skuskach,

Sprievodnu technicku
dokumentaciu

zabezpecuje dodavatel’
technického zariadenia,
pricom jej obsah je
uvedeny v prilohe €. 3
predmetnej vyhlasky.

b) vedenie evidencie vyhradeného
technického zariadenia podla
prilohy €. 4 vyhlasky o VTZ,

c) vydanie miestneho prevadzko-
vého predpisu v pripade pre-
vadzkovania vyhradeného tech-
nického zariadenia skupiny A,

d) zabezpecenie vykonania kon-
troly stavu bezpecnosti tech-
nického zariadenia podla § 9
vyhlasky o VTZ.

Pri vykonavani ¢innosti a prevadz-
kovani stavieb a ich sucasti, pra-
covnych priestorov a pracovnych
prostriedkov ste povinni dodrzia-
vat povinnosti a poziadavky usta-
novené zakonom o BOZP, dalSimi
vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi a spésobmi alebo po-
stupmi upravenymi slovenskymi
technickymi  normami, pricom
plnenie podla slovenskych tech-
nickych noriem sa povazuje za
splnenie poziadaviek na zaistenie
BOZP.

11
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Tieto povinnosti
mozno splnit aj

inym preukazatelne
primeranym sposobom,
napr. skaskami,
meraniami, certifikaciou
a pod. pricom musi byt
preukazana minimalna
uroven BOZP stanovena
slovenskymi technickymi
normami.

Povinnosti prevadzkovatela uvede-
né v § 4 zakona ¢. 128/2015 Z. z.
0 prevencii zavaznych priemysel-
nych havarii a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskor-
Sich predpisov v pripade, ak sa v pre-
vadzkovych priestoroch nachadzaju
nebezpecné latky v prahovom, resp.
vacsom mnozstve uvedenom v pri-
lohe €. 1 tohto zakona.

Vymedzenie a ziskanie odborngj
sposobilosti na pracu s velmi toxic-

kymi latkami a zmesami a toxickymi

latkami a zme-

sami v sulade

s § 6 ods.

3 nariadenia

vlady Sloven-

skej republiky

¢. 355/2006 Z.

z. 0 ochrane za-

mestnancov pred

rizikami  suvisiacimi

s expoziciou chemickym
faktorom pri praci v plathnom znenf
v nadvaznostina § 6 ods. 2 pism. d)
predmetného nariadenia.

odbornych prehliadok, odbor-
nych skusok a oprav vyhrade-
ného technického zariadenia
pre inu fyzicku alebo pravnickd

osobu podla § 15 ods. 1 v nad- 3
vaznostina § 15 ods. 11 zako-

na o BOZP,

plnenia tlakovej nadoby na do- !
pravu plynov vratane plnenia :
nadrze motorového vozidla ply-
nom pre inu fyzicku alebo préav-
nicku osobu podla § 15 ods. 1 ¢
v nadvaznostina § 15 ods. 11

zakona o BOZP,

obsluhovanie urCeného pra- !
covného prostriedku a vyko- !
ndvanie ur¢enych pracovnych
ginnosti, na ktoré je potrebné :
byt drzitelom preukazu, osved- |
Cenia alebo dokladu podla :

§ 16 zakona o0 BOZP,

vykonavanie bezpeénostno—§
technickej sluzby na zaklade '
opravnenia vydaného Narod- :

nym inSpektoratom prace,

vykonavanie vychovy a vzde-
lavania na zaklade opravnenia :
vydaného Narodnym indpekto-

ratom prace.

Predchadzanie rizikam spo-
jenym s poésobenim vibracif
a otrasov pri vykonavani pra-
covnych  Cinnosti  ziskanim
informacii o pdsobeni vibracii
— Udaje poskytnuté vyrobcami
zariadeni alebo prostrednic-
tvom merani.

BlizSie informacie sa
nachadzaju v nariadeni
vlady Slovenskej
republiky €. 416/2005

Z. z. o minimalnych
zdravotnych

a bezpecnostnych
poziadavkach na ochranu
zamestnancov pred
rizikami suvisiacimi

s expoziciou vibraciam,
pricom pre zivnostnikov
sU zavazné ustanovenia
§1az§4a§7az§13
predmetného nariadenia.

13



Zivnostnici st povinni na spoloénych
pracoviskach dodrziavat vyssie uvedené
poziadavky na zivhostnikov vykonavajucich

pracovné ¢innosti bez ucasti inych subjektov
a osob.
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Spoloénym pracoviskom je priestor,
na ktorom plni pracovné cinnosti
viacero subjektov - €i uz ide o za-
mestnancov inych zamestnavate-
fov alebo o Zivnostnikov, priCom je
potrebné zohl'adnit, ¢i sa jednotlivé
prace mézu ovplyviovat z hladiska
BOZP.

Poziadavky na zivnostnikov vykona-
vajucich pracovné cCinnosti na spo-
locnych pracoviskach:

pisomné dohodnutie spoluprace
pri prevencii, priprave a vykona-
vani opatreni na zaistenie BOZP,
koordinacia pracovnych cinnosti
a vzdjomna informovanost,

Tato pisomna dohoda urci
rozsah zodpovednosti
jednotlivych zacéastnenych

stran na vytvarani
podmienok za zaistenie
BOZP.

pri vykone montaznych,
opravarenskych, stavebnych
a inych prac dohodnut s ob-
jednavatelom prac zabezpe-
Cenie a vybavenie pracoviska
s cielom bezpecného vyko-
navania prace,

Plnit zakazku zacnite,
az ked' je pracovisko
nalezite zabezpecené
a vybavené!

pri vykonavani prac pre ob-
jednavatela, ktory je zaro-
ven zamestnavatelom, ste
povinni preukdzat svoju od-
bornd spdsobilost na vykon
prac podla platnej legislativy,
a zaroven je dany zamest-
navatel povinny vam po-
skytnut informacie a pokyny
na zaistenie BOZP, ktoré su
platné pre jeho pracoviska
a priestory.

17



Zivnostnici'sd povinni na
staveniskach dodrzZiavat vSetky
uvedené vyssSie uvedené poziadavky
na zivhostnikov.
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Stavenisko je definované v zakone
€. 50/1976 Zb. o uzemnom planova-
ni a stavebnom poriadku (stavebny
zakon) v zneni neskorsich predpisov
ako priestor, ktory je pocas uskutoc-
novania stavby urceny na vykonava-
nie stavebnych prac na stavbe, na
uskladiovanie stavebnych vyrobkov
a dopravnych a inych zariadeni po-
trebnych k uskutocnovaniu stavby
a na umiestnenie zariadenia stave-
niska, pricom zahfia stavebny po-
zemok a v ur¢enom rozsahu aj iné
pozemky alebo ich Casti.

r
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Staveniskom na ucely nariadenia vla-
dy Slovenskej republiky ¢. 396/2006
Z. z. 0 minimalnych bezpecnostnych
a zdravotnych poziadavkach na sta-
venisko v platnom zneni (dalej ,NV SR
¢. 396/2006 Z. 7.") je aj priestor, v kto-
rom su vykonavané stavebno-inzi-
nierske prace, a priestor, v ktorom sa
vykonavaju vykopové prace, zemné
prace, stavebné Upravy, buracie pra-
ce, rekonstrukeéné a renovacné prace,
montaz a demontaz konstrukénych

prvkov, demontaz, opravy vratane :

technického, technologického a ener-
getického vybavenia stavieb, od-
vodnovacie prace, udrzba, udrziava-
cie prace vratane maliarskych prac
a Cistiacich prac a vypratavanie sta-
veniska po skonceni prace.

Nariadenie vlady SR ¢.
396/2006 Z. z. nariaduje
zivnostnikom:

plnenie poziadaviek na zaistenie
BOZP vratane vSeobecnych zasad
prevencie vychadzajucich z hod-
notenia rizik so zameranim na:
udrziavanie poriadku a Cistoty
na stavenisku,
umiestnenie pracoviska, jeho
pristupnost, urcenie komuni-
kacii alebo priestorov na prie-
chod a pohyb zamestnancov
a na prejazd a pohyb pracov-
nych prostriedkov,
podmienky na manipulaciu
s réznymi materialmi,
technickd udrzbu zariadeni
a pracovnych prostriedkov,

ich kontrolu pred uvedenim
do prevadzky a pravidelnu
kontrolu s cielom odstranit
nedostatky, ktoré by mohli
ovplyvnit bezpecnost a zdra-
vie zamestnancoy,

urCenie a Upravu ploéch na
uskladnovanie réznych mate-
rialov, najma ak ide o nebez-
pecné materialy alebo latky,
podmienky na odstranovanie
pouzitych nebezpetnych ma-
teridlov alebo latok,
uskladnovanie,  manipulaciu
alebo odstrafiovanie odpadu
a zvyskov materialoy,
prispésobovanie ¢asu urcené-
ho na jednotlivé prace alebo
ich etapy podla skutocného
postupu prac,

spolupracu medzi zamestna-
vatelmi a zivnostnikmi,
vzajomné  pdsobenie  pra-
covnych cinnosti uskutoCno-
vanych na stavenisku alebo
v jeho tesnej blizkosti.

zohladnovanie usmerneni ko-
ordinatora bezpecnosti na sta-
venisku,

plnenie bezpecnostnych a zdravot-

nych poziadaviek v nevyhnutnom

rozsahu ustanovenych v:
prilohe ¢. 3NV SR ¢. 396/2006
Z.z,
nariadeni vlady Slovenskej re-
publiky ¢. 392/2006 Z. z. 0 mi-
nimalnych  bezpecnostnych
a zdravotnych poziadavkach
pri pouzivani pracovnych pro-
striedkov v platnom zneni,
nariadeni vlady Slovenskej re-
publiky ¢. 395/2006 Z. z. 0 mi-
nimalnych poziadavkach na
poskytovanie a pouzivanie
osobnych ochrannych pracov-
nych prostriedkov v platnom
zneni.

pre bezpecny vykon pracovnych

¢innosti na stavenisku je nevy-

hnutné sa oboznamit s dokumen-

taciou, ktora sa na riom nachadza:
projektova dokumentacia na
uskutoCnenie stavby,
zhotovitel'ska dokumentacia,
navody a pravidla o BOZP po-
trebné na bezpecny vykon pra-
ce.

21
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Sucastou zhotovitel'skej
dokumentacie je
technologicky postup
prac vo vztahu k zaisteniu
BOZP, pricom pripady,
kedy je technologicky
postup potrebny, su

uvedené v § 4 ods. 1
vyhlasky €. 147/2013 Z. z.
a obsah technologického
postupu je uvedeny

v § 4 ods. 2 vyhlasky

€. 147/2013 Z. z.

zaistenie BOZP pisomne dohod- |

nuté na spolocnych pracoviskach
medzi zhotovitelmi obsahuje aj
spbsob odovzdania a prevza-

tia staveniska alebo pracoviska
na stavenisku formou zdznamu

o odovzdani a prevzati pracoviska
na stavenisku. Rovnako sa postu-
puje pri subehu stavebnych prac
S pracami pocas prevadzky.

pred zacatim stavebnych prac
stavebnik zaznamom o odo-
vzdani a prevzati staveniska
odovzda stavenisko zhotovite-
[ovi,
zhotovitel, ktory zaznamom
0 odovzdani a prevzati stave-
niska prevzal stanovisko od
zhotovitela, m6ze zaznamom
odovzdat stavenisko alebo
konkrétne pracovisko na stave-
nisku:
- jednému dalsiemu zhotovi-
telovi,
- spét stavebnikovi,
ak pracovisko nie je odovzda-
né dalSiemu zhotovitelovi,
tento dalsi zhotovitel je zho-
tovitelom vykonavajucim pra-
covnu ¢innost na pracovisku
iného zhotovitela,
obsah zaznamu je uvede-
ny v § 5 ods. 4 vyhlasky
€. 147/2013 7. z.

Riadne sa oboznamte

s navodom na obsluhu, resp.
s informaciou o pouzivani
pracovnych prostriedkov,
materialov, nebezpecnych
latok a inych prostriedkov.

Zabezpecte si, urcenym sposobom pouzivajte a udrziavajte vo funkénom
a pouzitelnom stave osobné ochranné pracovné prostriedky. Informacie
o tom, ktoré osobné ochranné pracovné prostriedky su najvhodnejSie pri

obsluhe pracovného prostriedku, pri vykonavani cinnosti alebo pri manipu-
lacii s materialom, sa nachadzaju v navodoch na pouzitie, v pisomnej infor-
macii, ale takisto je mozné pouzit aj nariadenie vlady Slovenskej republiky
€. 395/2006 Z. z. o minimalnych poziadavkach na poskytovanie a pouziva-
nie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov v plathnom zneni.
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Uzivajte stavby a ich sucasti, pracovné priesto-
ry a prevadzkujte pracovné prostriedky, len ak

zodpovedaju predpisom na zaistenie BOZP a az Majte na pamati, Zze nedodrziava-
po vykonani ich udrzby, prehliadok, kontrol, nie poziadaviek legislativy v oblasti
uradnych skasok, odbornych prehliadok a od- BOZP vedice k vzniku pracovného
bornych skusok. urazu, ktory sposobite nepozornos-
tou alebo podcenenim poziadaviek
=>» ak podnikate v prenajatych priestoroch, je po- BOZP, méze mat predovsetkym na
trebné overit si mieru zodpovednosti za dodr- spolocnych pracoviskach a stave-
Ziavanie predpisov v oblasti revizii pracovnych niskach ekonomicky, ako aj trest- n
priestorov z hladiska BOZP a poziarnej ochra- nopravny dopad. L
ny,

< gk pouzivele Me pednlente PrEmeele @@ 0000 e99999999999909990000000000000000000000 000N 00sMeeeaa000a00a009a0E0aSEEaSEEeanaaaaa
covné prostriedky (stroje, pristroje, nastroje,
naradie a pod.), je potrebné overit si mieru Ak vezmete osobu do pracovného pomeru (pracovna zmluva, r6zne formy
zodpovednosti za vykon pravidelnych revizii dohdd, skrateny pracovny pomer a pod.) stavate sa jej zamestnavatelom
a musite plnit aj ostatné ustanovenia predpisov o BOZP, napr.:

=» vSeobecné povinnosti zamestnavatela uvedené v § 6 zakona o BOZP,

=» oboznamovanie a informovanie zamestnancov s legislativou BOZP, za-

@ sadami bezpecnej prace, zasadami ochrany zdravia pri praci, zasadami
bezpeCného spravania na pracovisku s bezpeCnymi pracovnymi postupmi

a pod., a to prostrednictvom vlastnych zamestnancov alebo dodavatel'sky

Zabezpecte, aby pracovisko,
komunikacie, pracovné pro-

striedky a materialy neohro- prostrednictvom osoby opravnenej na vychovu a vzdelavanie v predmet-
zovali BOZP a s tymto cielom nej oblasti,
zabezpecte aj potrebnu udrzbu
a opravy. =» sustavné kontrolovanie a vyzadovanie dodrziavania legislativy v oblasti
BOZPR,
-
/, =» zabezpecenie bezpecnostnotechnickej sluzby osobnym vykonavanim slu-

zieb za podmienok uvedenych v § 22 ods. 6 zakona o BOZP alebo doda-
vatelskym spdsobom prostrednictvom osoby opravnenej na poskytovanie
bezpecnostnotechnickej sluzby,
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Predstavenie
Slovak Business
Agency

Slovak Business Agency (SBA)
predstavuje v SR kl'UCovu a najstar-
Siu Specializovanu instituciu z hla-
diska podpory malych a strednych
podnikatelov (MSP). Za jej vznikom
v roku 1993 stala nielen spolocna
iniciativa EU a vlady SR, ale aj jej
zakladajuci clenovia — Ministerstvo
hospodarstva SR, Zdruzenie podni-
katelov Slovenska a Slovensky ziv-
nostensky zvaz. SBA je jedinecnou
platformou verejného a stukromné-
ho sektora, ktorej viziou je stat sa
prvou volbou slovenskych firiem pri
vzniku a rozvoji ich podnikania.

Jej poslanim je komplexna pomoc,
podpora podnikania na narodnej,
regionalnej i miestnej Urovni a v ne-
poslednom rade aj posilnenie kon-
kurencieschopnosti  podnikatelov
v rdmci spolo¢ného trhu EU a na

trhoch tretich krajin. ZvySenie miery
prezitia podnikov na trhu ¢i zamest-
nanosti v sukromnom sektore je len
cast z mnozstva cielov, ktoré sa
SBA snazi dosiahnut.

S cielom podpory malych a stred-
nych podnikov boli zriadené aj Na-
rodné podnikatelské centrd (NPC)
v Bratislave a v dalSich siedmich
krajskych mestach Slovenska. Ich
hlavnym cielom je realizovanie
koncepcie jednotného miesta typu
,one-stop-shop” poskytujuceho Si-
roké portfolio sluzieb pre zaujem-
cov o podnikanie a zacinajucich
a etablovanych podnikatelov v réz-
nych stadiach zivotného cyklu.

Medzi nase najpopularnejsie sluzby
pre nepodnikatelov patria odborné
individualne poradenstva, cowor-
king, Letna skola Akceleracného
programu, seminare Ci workshopy.
Nasim klientom pomahaju zorien-
tovat sa v zaciatkoch podnikania,
vyzbroja ich zakladnymi vedomos-
tami a pomozu im redlne rozbehnut
biznis.

+421 2 203 63 100
agency@sbagency.sk
www.sbagency.sk

Aj podnikatelia u nas najCastejSie
vyuzivaju kratkodobé ¢i dlhodobé
poradenstvo s odbornikom na
mnozstvo tém, ktoré ich v podnika-
ni- zaujimaju. Prednasky, seminare
a workshopy po celom Slovensku
navstevuju tisicky podnikateloy,
ktori chcu svoj biznis rozvijat.

Skvelou formou, ako expandovat so
svojou firmou do sveta, je Ucast na
medzinarodnych odbornych podu-
jatiach alebo komplexna podpora
pri expanzii na zahranic¢né trhy.

Inkubator NPC, &i uz fyzicky, alebo
virtudlny, pomaha prezit firmam na
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Karadzicova 2
811 09 Bratislava 2
Slovenska republika

trhu v uvodnych rokoch ich existen-
cie. Specialnym projektom je tvoriva
dielna Creative point, ktora pomaha
zaujemcom rozvijat ich tvorivé na-
pady.

SBA poskytuje dalSie Siroké portfo-
lio sluzieb, ako finanénych, tak aj ne-
finanénych, pre podnikatelov i zau-
jemcov o podnikanie.

SBA tiez prispieva k tvorbe podni-
katel'ského prostredia na Slovensku
formou monitoringu, analyz, mera-
nia vplyvov navrhovanej legislativy
na MSP a vyhodnocovanie alterna-
tivnych rieSeni k tymto navrhom.

Viac informacii najdete na webovych strankach
www.sbagency.sk a www.npc.sk.
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Predstavenie
Narodného
inSpektoratu
prace

Narodny inSpektorat prace je pod-
la § 5 ods.1 zakona ¢. 125/2006
Z. z. 0 inSpekcii prace a 0 zmene
a doplneni zakona ¢. 82/2005 Z.
Z. 0 nelegalnej praci a nelegalnom
zamestnavani a o zmene a doplne-
ni niektorych zakonov v zneni ne-
skorsich predpisov organ statnej
spravy v oblasti inSpekcie prace so
sidlom v Kosiciach.

Narodny inSpektorat prace riadi
a usmernuje inSpekciu prace na
Slovensku. InSpekcia prace u za-
mestnavatelov dozera nad dodr-
Ziavanim pracovnopravnych pred-
pisov, predpisov 0 bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci, dodr-
Ziavanim predpisov z oblasti so-
cialnej legislativy v doprave a do-

drziavanim zakazu nelegalneho
zamestnavania a nelegalnej prace.
VysSetruje tiez okolnosti pracov-
nych urazov.

InSpekcia préace sa ako sucast ve-
rejnej spravy usiluje plnohodnotne
plnit svoje ulohy, medzi ktoré patri
aj propagacia a medializacia svojej
¢innosti a zvySovanie povedomia
zamestnavatelov, zamestnancoy,
ako aj sSirokej verejnosti v oblas-
ti ochrany prace prostrednictvom
réznych nastrojov na zvySovanie
prevencie a osvety.

V ramci Sirenia prevencie a osve-
ty v oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci a dalsich oblas-
ti zameranych na ochranu prace
spolupracuje Narodny inSpektorat
prace so zamestnavatelmi, za-
mestnancami, ako aj odbornymi
a zaujmovymi zdruzeniami pri iden-
tifikovani tém a konkrétnych aktivit
a naslednej priprave a realizovani
spoloc¢nych cielov, vytvarani propa-
gacnych materialov, ako aj zabez-
peceni ich naslednej distribucie.
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Masarykova 10
040 01 Kosice
Slovenska republika

podatelna@ip.gov.sk
www.ip.gov.sk

Publikacie vydané Narodnym inSpektoratom prace sa nachadzaju
na internetovej stranke www.ip.gov.sk v casti Publikacie, kde je
mozné tieto publikacie stiahnut vo formate PDF. K online prezeraniu
sU publikacie k dispozicii na profile InSpekcia prace SR na adrese
https:/en.calameo.com/accounts/5998151.
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Predstavenie
Slovenského
zivnostenského
Zvazu

Slovensky zivnostensky zvaz (SZ7),
webové sidlo www.szz.sk, vznikol
v roku 1992 ako zdruzenie zivhos-
tenskych spolocenstiev a profe-
sijnych cechov. Povazuje sa za
nastupnicku organizaciu Sloven-
ského zivnostenského zvazu, kto-
ry na Slovensku existoval do roku
1952, ked bola tato institlcia a jej
majetok znarodnené. Cinnost S7Z
pomohol rozvinut projekt realizo-
vany v obdobi rokov 1996 — 2002
v spolupraci s Remeselnou komo-
rou TRIER, ktory finan¢ne podpori-
la nemecka spolkova vlada. Tento
projekt bol zamerany na finan¢nu,
materialnu a personalnu pomoc,
vytvaranie novych regionalnych
zivnhostenskych spolocenstiev

a cechov, ich posilnenie v oblasti

odborného vzdelavania a pripravy
a na pomoc pri zvySovani kvality
remesiel.

Zdruzenia a cechy, ktoré sa stava-
ju Glenom SZZ, ziskavaju prilezitost
zapdjat sa do pripravy legislativ-
nych noriem, dotykajucich sa ich
profesijnych oblasti alebo podmie-
nok podnikania vo vSeobecnosti,
v ramci medzirezortnych pripo-
mienkovych konani, ako aj v pria-
mej komunikacii s organmi Statnej
spravy a parlamentom.

SZ7Z je c¢lenom Rady solidarity
a rozvoja SR a clenom Rady vla-
dy pre politiku sudrznosti, ma za-
stUpenia v pracovnych skupinach
a komisiach na r6znych Urovniach.
Taktiez sme spoluzakladatelom
Slovak Business Agency (SBA)
spolu s Ministerstvom hospodar-
stva SR a Zdruzenim podnikatelov
Slovenska, ktora poskytuje pomoc
podnikatelom v sulade s principmi
iniciativy Zakona o malych a stred-
nych podnikoch.

+421911 249157
sekretariat@szz.sk
www.szz.sk

S77 poskytuje pravidelny informac-
ny servis, najma prostrednictvom
webovej stranky a pravidelného
emailového newslettra. Ako dobro-
volné zaujmové zdruzenie vytvara-
me priestor pre aktivnu pracu na-
Sich cClenskych organizacii, moézu
otvarat nové spolocenské a eko-
nomické témy, ktoré povazuju za
potrebné riesit a prostrednictvom
S77 ich komunikuju v rokovaniach
s vladou a poslancami.

Za takmer 30 rokov naSej exis-
tencie sme vybudovali korektné
vztahy aj v oblasti medzindrodnej
spoluprace stavovskych organi-
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Racianska 71
831 02 Bratislava
Slovenska republika

zacii. Zapajaju sa do nej aj nase
Clenské zdruzenia, a to formou
réznych projektov, podporovanych
napr. Europskou uniou, ale aj inymi
donormi. Na medzinarodnej Urovni
je SZZ od roku 2018 ¢lenom Eurdp-
skej konfederacie stavitelov (Euro-
pean Builders Confederation, EBC)
so sidlom v Bruseli. V roku 2019 sa
stal pristupujucim c¢lenom Asocia-
cie priemyselnych zvazov, vyssej
zamestnavatelskej organizacie a je
tak partnerom v narodnom social-
nom dialogu.
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